Gimnazjum w Kiaju — Statut

Rozdziat 1
NAZWA GIMNAZJUM

§1
1. Publiczne Gimnazjum w Kfaju zostalo zzdme Uchwa nr VI / 53 / 99
Rady Gminy w Kiaju z dnia 15 marca 1999r., ktoransivi jednoczenie Akt
Zatozycielski Publicznego Gimnazjum w Kiaju.
2. Publiczne Gimnazjum w Kiaju wchodzi w skiad Zesp&akdt Ogdino-
ksztalgcych, ktory zostat utworzony 1 wigga 2006 roku na mocy uchwaly nr
XL/306/2006 Rady Gminy z dnia 30 marca 2006 roku.

3. Publiczne Gimnazjum jest zlokalizowane w obiekcigviatowym w Kiaju
(nr 361).

4. Obwdd Publicznego Gimnazjum obejmuje miejscénd<iaj i £ ¢zkowice.

§2
1. Szkofa uywa ustalonej nazwy, peinej w ngstigcym brzmieniu: Zespot
Szkot Ogoélnoksztakeych Publiczne Gimnazjum im. ks. Jana Twardowskiego
w Kiaju.
2. Na pieczci wzywana jest nazwa: Zespo6t Szkot Ogélnokszaich Gimna-
zjum w Kiaju im. ks. Jana Twardowskiego 32 - 015Ki61.

§3
1. Gimnazjum w Kiaju jest szkgpubliczry w rozumieniu ustawy.

2. Gimnazjum prowadzone i utrzymywane jest przez Griia,).

3. Organem nadzoru pedagogicznego szkoly jest MalkpHKlisrator Gswiaty
w Krakowie.
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§4
1. Gimnazjum, w trzyletnim cyklu ksztalcenia, zapewmiazystkim uczniom
jednolite wyksztalcenie stanoysie podbudow do dalszej edukacji ogoinej
| zawodowej.

2. Nauka w gimnazjum jest obayzkowa i bezptatna.
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Rozdziat 2
CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

§5

Gimnazjum w swoich dziataniach kieruje gasadami zawartymi w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej DeklaracgwPCziowieka ONZ, De-
klaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawaidiecka.

§6

Gimnazjum realizuje cele i zadania cflome w ustawie 0 systemigwiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, w szczegoino

1) umazliwia zdobycie wiedzy i umiefnosci niezlxdnych do otrzymania
swiadectwa ukaczenia szkoly;

2) sprawuje opiek nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb orazlmo
wosci szkoly;

3) umazliwia absolwentom dokonanieviadomego wyboru dalszego kie-
runku ksztaicenia;

4) ksztalujesrodowisko wychowawcze, aby sprzyjalo realizowareidow
i zasad okrdonych w ustawie o systemiéwiaty (stosownie do warunkow
i wieku uczniow).

§7

1. Ksztaicenie i wychowanie ma na celu:

1) wpajanie szacunku do Ojczyzny, Konstytucji Rzecpptie] Polskiej,
godia i symboli narodowych;

2) podtrzymywanie tésamdaci narodowej,gzykowej i religijne;j;

3) umacnianie przekonania o iwgch wartgdciach:
a) humanizmu,
b) sprawiedliwdci spofecznej,
c) réwnosci,
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d) wolnaosci,

e) tolerancji,

f) demokracji,

g) przyjani i szacunku dla innych narodow i ich dorobku;

4) przygotowanie do:
a) aktywnego, tworczego uczestnictwa w kulturze,
b) upowszechniania dorobku kultury narodow&yiatowej, ksztak
towania wraliwosci na pekno, wzbogacania dozfia potrzeb este-
tycznych,
c) dbalasci o czystec i pickno jezyka ojczystego,
d) rozwijania wiasnych uzdolnieartystycznych;

5) ksztaltowanie umiejnosci stosowania zasad wspytia spotecznego:
a) zaangawania,
b) tolerancj,
c) zyczliwosci i rzetelngci w kontaktach z lugmi,
d) wrazliwosci na sprawy innych;

6) wigczanie uczniow do dziadastuzacych ochronie przyrody,swiada-
mianie roli i zada czlowieka w ksztattowanigrodowiska naturalnego;

7) rozwijanie:
a) kultury i sprawndci fizycznej,
b) odporndci i wytrzymaidsci uczniow;

8) ksztattowanie nawykdéw uprawiania sportu, turystykinych form ak-
tywnego wypoczynku;

9) nauczaniecgykow obcych.

2. Szkola zapewnia, aby jej absolwent byt przygotowdmydalszej naukgycia
| pracy w r@nych dziedzinach dziatal§oi ludzkiej, a zwlaszcza:

1) umiat rozwi@ swoje zdolnéci poznawcze, zainteresowania
| uzdolnienia;

2) wyrdzniat sk wartasciowymi cechami woli i charakteru, jak godido
uczciwas¢, samodzieln&, wytrwalos¢, obowazkowasé i wrazliwo s¢;

3) opanowat niezimine umiegtnosci, jak:
a) planowanie i organizowanie nauki, pracy i wypokaz,
b) uczestniczenie w pracy zespolowej,
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c) korzystanie z rinychzrédet informacii,

d) dostrzeganie, formulowanie 1 roz&ywanie probleméw
z réznych dziedzin,

e) formulowanie, prezentowanie i dyskutowanie wjasrnpoghdow,
f) przygotowanie do samoksztaicenia, samokontrodiamooceny
efektéw pracy,

g) docenianie znaczenia nauki i pgmt technicznego w rozwoju
cywilizacji,

h) czynne uczestniczenie #yciu spofecznéci szkolnej, samogdu
szkolnego i organizacji miodzewych, rodziny §rodowiska,
Jrozumienie | ocenianie warloi wiasnegozycia i zdrowia, oraz
przeciwstawianie giwszelkim przejawom demoralizacji i patologii
spotecznej.

3. Szkofa sprawuje opieknad uczniami niepetnosprawnymi do niej¢gzcza-
jacymi.

§8

1. Oprécz ogdlnych zadawychowawczych szkofa realizuje cele i zadania za-
warte w ,Programie pracy wychowawczej”, w tymz#ak,Programie profilakty-
ki,

2. Program wychowawczy szkoly zawiera i citee

1) cel strategiczny;

2) cele operacyjne;

3) zadania szkoly jakérodowiska wychowawczego;
4) metody i formy pracy;

5) zamierzone osgniccia,;

6) propozycje realizacji.

3. Program profilaktyki szkoty zawiera i okia:

1) podstaw prawn;

2) zalazenia i cele programu;

3) tresci programu profilaktyki ze wskazaniem adresata;

4) strategie i metody;

5) osoby odpowiedzialne za realizgcj

6) szczegoblowy plan ogbélinoszkolnych dziafarofilaktycznych.
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4. Programy wymienione w ust. 1 uchwala rada rodziedporozumieniu
z rady pedagogiczn

5. Jeeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpgmiz roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z rgedagogiczaw sprawie programu wycho-
wawczego lub programu profilaktyki, programy te alstdyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem spragaym nadzor pedagogiczny. Programy te
obowgzup do czasu uchwalenia programu wychowawczego Ilulgranou
profilaktyki przez rag rodzicow w porozumieniu z ragpedagogiczn

5. Programy podlegajsystematycznej ewaluaciji.

§9

1. Szkofa realizuje swoje zadania przez dostosowesiel,tmetod i organizaciji
nauczania do midiwosci psychofizycznych ucznidw.

2. Szkofa udziela uczniom pomocy psychologicznej iggedjicznej zatrudnia-
jac pedagoga szkolnego ors@sle wspolpracuc z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznw Niepotomicach i innymi instytucjami wspomag@jmi rozwoj
psychofizyczny dziecka.

3. Szkofa umaliwia rozwijanie zainteresowauczniow przez:

1) dziatanie w niej (w ramach posiadanychdkow) kot zainteresowiaoraz
przedmiotowych;

2) realizowanie indywidualnych programow nauczania andywidualnego
toku nauczania.

4. Szkofa organizuje opiekdla uczniow, wobec ktorych Poradnia Psycholo-
giczno-Pedagogiczna orzekala specyficzne trécine nauce, tworgc dla nich
(w miare posiadanychirodkow) zespoly wyrownawcze, zaja rewalidacyjne,
nauczanie indywidualne oraz inne formy pomocy wgpide z odgbnych prze-
pisOw.

5. Szkofa w toku nauczania organizuje proces preacgrzawodowe).
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§10
1. Gimnazjum realizuje:

1) programy nauczania przedmiotow obgzkowych zatwierdzone przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej;
2) programy autorskie i zmodyfikowane.

2. Programy nauczania oraz peczniki wybrane przez nauczycieli przedmio-
tow i przedstawione radzie pedagogicznej , ktdém,zas¢gnieciu opinii rady
rodzicow, podejmuje stosowruchwae, tworz Szkolny Zestaw Programéw
Nauczania i Szkolny Zestaw Pg@dznikow.

3. Szkolny Zestaw Programow Nauczania i Szkolny ZeskRadecznikow
obowhzuje przez 3 lata szkolne. W tym czasie zmiany siazgie mog by¢
wprowadzone w uzasadnionych przypadkach na wninaekzyciela lub Rady
Rodzicow, wyacznie z pocatkiem roku szkolnego.

4. Szkolny Zestaw Podecznikow skiada siz nie wegcej niz 3 podecznikdw
dla danych za¢ edukacyjnych.

5. Dyrektor szkoty do dnia 15 czerwcazétago roku szkolnego podaje do pu-
bliczne] wiadomgxi, poprzez zamieszczenie na stronie internetazkejys oraz
na tablicy ogtosze informacje o Szkolnym Zestawie Programéw Nauezani
oraz o obowizugcym Szkolnym Zestawie Pecimikow!

6. Szkofa pracuje wedtug szkolnego planu nauczanipiz@eanego przez ra-
de pedagogiczmi rade rodzicow.

7. Szkola ocenia, klasyfikuje i promuje ucznidbw zgadme ,Szczegodlowymi
warunkami i sposobem oceniania wewnszkolnego”.
8§11

1. Nauczyciele gimnazjum realizigy swoje cele i zadania wspoldzia&j
z rodzicami.

2. Rodzice mg obowhzek zapoznaniaske Szkolnym Zestawem Programéw
Nauczania oraz innymi dokumentami regadymi prae szkoly.

! Uchwata nr 5/08/09; zdn. 16.X. 2008 r.
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3. Rodzice maj prawo do:

1) znajomaci zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w klasie
I szkole;

2) znajomdci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania qrezepro-
wadzania egzaminow,;

3) uzyskania rzetelnej informaciji na temat dzieckgp jgachowania, past
pOW W nauce i przyczyn trudéa w nauce;

4) zapoznania giz pisemnymi pracami sprawdzeymi;

5) uzyskania informacji i pomocy w sprawach wychowayetei dalszego
ksztaicenia dziecka.

4. Prawa rodzicowgsrealizowane poprzez:

1) udziat w spotkaniach z wychowawcami i innymi nawselami;

2) indywidualny, na wilasneyczenie, kontakt z wychowawa nauczycie-
lami;

3) udziat w uroczysteciach klasowych i szkolnych;

4) dziatalng¢ w radzie rodzicéw;

5) wspdblm prac: rodzicow, nauczycieli i ucznidw na rzecz szkoly.
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Rozdziat 3
ORGANY GIMNAZJUM

§12
1. Organami gimnazjungs

1) dyrektor Zespotlu Szkdt, nazywany dalej dyrektorekosy;
2) rada pedagogiczna;

3) samorad uczniowski;

4) rada rodzicow.

§13
1. Dyrektor szkoly jest:

1) stwzbowym przelaonym wszystkich pracownikow szkoty;
2) wychowaweg i opiekunem uczniow.

2. Dyrektor kieruje pracami rady pedagogicznej jakgieewodniczcy.

3. Reprezentuje szkpha zewntrz.

§14

1. Dyrektor w ramach jednoosobowej odpowiedziatnsprawuje nadzor, kie-
ruje i ponosi odpowiedzialdo za catoksztalt pracy szkoly.

2. W zakresie Kkierowania dzialaléma dydaktyczy, wychowawcz
| opiekucza w szczegOInéci:

1) tworzy wiaciwg atmosfeg pracy opag na zasadach wzajemnsjczli-
wosci | Szacunku,

2) udziela radzie rodzicow informacji o dzialawo dydaktyczno-
wychowawczej szkoty;

3) podaje do publicznej wiadord informacje o Szkolnym Zestawie Pro-
gramow Nauczania oraz Szkolnym Zestawie Programow;

4) podejmuje decyzje w sprawie oba@rku szkolnego;

5) egzekwuje nienaruszanie przez uczniéw i nauczyostalé regulami-
néw szkoly;

6) wspoidziala w realizacji uchwat rady rodzicow;
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7) realizuje orzeczenia poradni psychologiczno-pediagogj;

8) przydziela nauczycielom, po uzgodnieniu zarpe@dagogiczs obowhz-
kowe i dodatkowe prace i zaja zgodnie z ich kwalifikacjami;

10) w porozumieniu z radrodzicoOw okréla wzor jednolitego stroju szkol-
nego;

11) okréla sytuacje, w ktérych przebywanie ucznibw na tiereszkoly nie
wymaga regulaminowego stroju ze walll na szczegdéliny charakter organi-
zowanych zgg dydaktyczno-wychowawczych w okilenym czasie.

3. W zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego egéiusci:

1) opracowuje roczny program rozwoju szkoty;

2) opracowuje roczny szkolny plan nadzoru pedagoggzn&tdry przed-
stawia radzie pedagogicznej i radzie rodzicow deviZeinia kazdego roku,
ktérego dotyczy plan;

3) przed zakaczeniem kadego roku przedstawia radzie pedagogicznej ira-
dzie rodzicow informaegjo realizacji planu nadzoru pedagogicznego;

4) analizuje wyniki egzaminéw oraz wykorzystuje je dceny jakdci
ksztalcenia w szkole;

5) wspomaga nauczycieli w agianiu wysokiej jakéci pracy oraz inspiruje
ich do podejmowania innowacji pedagogicznych;

6) wspomaga rozwoj zawodowy nauczycieli;

7) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dajeania oceny ich
pracy;

8) nadzoruje i wykonuje czyndoi zwigzane z procedurami awansu zawo-
dowego.

4. W zakresie organizacji dzialalfw szkoty w szczegolriwi:

1) racjonalnie planuje i wktiwie organizuje prace zgodnie z potrzebami
uczniow isrodowiska szkolnego;

2) zapewnia uczniom, nauczycielom oraz innym prat@m szkoty odpo-
wiedni stan bezpieczstwa w czasie zaj organizowanych przez szikot

3) wykonuje zadania dotygeze planowania obronnego, obrony cywilnej
| powszechnej samoobrony;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownkpkoty ustalone-
go poradku oraz dbalri o czystec i estetyle szkoty;

5) sprawuje nadzor nad dziatafmig administracyjno-gospodarggzkoly;

6) dba o niezbdne wyposzenie wsrodki dydaktyczne i speg szkolny;

2 Uchwata nr 5/08/09; z dn. 16.X. 2008 r.
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7) okresla zakres odpowiedzialdoi materialnej pracownikow, zgodnie

z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku tareabzcdnych warun-
kow;

8) podejmuje dziatania organizacyjne, uttiwiajace obrot uywanymi pod-
recznikami na terenie szkoly, poprzez organizaegidy podecznikdw Ley-
wanych w ostatgisrodg zag¢ w danym roku szkolnym.

5. W zakresie spraw kadrowych i socjalnych w szczegéin

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikézkoly;

2) przygotowuje wynagrodzenia za pgamraz inneswiadczenia z i zwig-
zane;

3) przyznaje nagrody oraz wymierza kary puiowe nauczycielom i in-
nym pracownikom szkoty;

4) wystpuje z wnioskami 0 odznaczenia, nagrody i inne wyenia dla
nauczycieli i innych pracownikow szkoly;

5) administruje funduszem socjalnym.

5. W zakresie spraw administracyjno-gospodarczysizazegolnéci:

1) zaradza powierzonym matkiem szkolnym;

2) planuje, w uzgodnieniu z radpedagogiczgy wykorzystaniesrodkdw
finansowych szkoly;

3) organizuje i nadzoruje kancekaszkoty;

4) organizuje okresowe inwentaryzacje gtiaj szkolnego;

5) organizuje przegtly stanu technicznego szkoly oraz prace konserwa-
cyjno-remontowe.

§15

1. W szkole (w zespole), ktéra liczy co najmniej 12lmdiow, tworzy si sta-
nowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor zespoiu, za zgadrganu prowadicego, mae tworzy dodatko-
we stanowiska kierownicze, w tym stanowiska wice#tgrow.

§16

1. Dyrektor kieruje szkatprzy wspotudziale wicedyrektora (wicedyrektorow).
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2. Wicedyrektor zagpuje dyrektora w czasie jego nieobegmoraz wykonuje
zadania zlecone przez dyrektora w zakresie kier@vanadzorowania pracy
dydaktyczno-wychowawczej, opiektzej oraz administracyjno-gospodarcze.

3. Szczegolowy zakres zatla kompetencji wicedyrektora (wicedyrektorow)
szkoly dyrektor przedstawia radzie pedagogiczndpaas zebrania rozpoczyna-
jacego rok szkolny.

§17

1. W szkole mde dziat&, powotany przez dyrektora szkoty, zespot kierowni-
czy.

2. Zespot kierowniczy jest organem doradczym dyrekteeawszystkich istot-
nych dla szkoly sprawach.

3. W skiad zespotu kierowniczego wchadz

1) dyrektor i wicedyrektor (wicedyrektorzy) szkoty;

2) przewodniczcy nauczycielskich zespolow przedmiotowyclzele zo-
staly utworzone;

3) przewodniczcy zespotu wychowawcow;

4) opiekun samoeru uczniowskiego;

5) przedstawiciele zwzkow zawodowych dzialggych na terenie szkoty.

§18

1. W szkole dziala rada pedagogiczna, ktora jest hallegm organem szkoly
powofanym do opracowywania, wnioskowania i podejamoa uchwat
w sprawach zwzanych z realizagj jej statutowych zada dotyczcych
ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchaddyrektor szkoly i wszyscy pracownicy
pedagogiczni zatrudnieni w szkole.

2a. W zebraniach rady pedagogicznej jmogwnie bra¢ udzial, z glosem do-
radczym, osoby zapraszane przez jej przewaoglcego za zgagdlub na wniosek
rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowastysinnych organizaciji,

ktérych celem jest dziatalé&wychowawcza.

3 Uchwata nr 5/08/09; z dn. 16.X. 2008 r.
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2b. Przewodniczcym rady pedagogicznej jest dyrektor szKoly.

2c. Zebrania rady pedagogicznej srganizowane przed rozpeceEm roku
szkolnego, w kalym okresie w zwrku z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniéw, po zakazeniu rocznych zaj dydaktyczno-wychowawczych oraz

w miak biezgcych potrzeb. Zebrania m@dy organizowane na wniosek or-
ganu sprawujcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektokatgz organu
prowadzcego szketalbo co najmniej 1/3 czlonkéw rady pedagogiczne;.

2d. Przewodniegry prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagoweoraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkickhz@nkow o terminie i po-
rzgdku zebranid.

2e. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogjcmerzadziej mi dwa razy
w roku szkolnym, ogodlne wnioski wyni@g z nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnéci szkoty’

3. Do kompetencji stanowtych rady pedagogicznej nayew szczegdlngci
podejmowanie uchwat w sprawie:

1) planéw pracy szkoly;

2) statutu szkoty, w tym uchwalanie jego nowelizacj

3) wynikow klasyfikacji i promociji uczniow;

4) innowaciji i eksperymentow pedagogicznych;

5) organizacji doskonalenia zawodowego nauczycielnginum?
6) skrelenia z listy uczniow.

4. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegédmo

1) organizagj pracy szkoly, w tym tygodniowy rozkiad z&jlekcyjnych
| pozalekcyjnych;

2) plan finansowy szkoly;

3) szkolny plan nauczania;

4) szkolny zestaw programOw nauczania;

Uchwata nr 5/08/09; zdn. 16.X. 2008 .
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Uchwata nr 5/08/09; zdn. 16.X. 2008r.
Uchwata nr 5/08/09; zdn. 16.X. 2008 r
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10.

11.

12.

5) przydziat prac i zadadla nauczycieli w ramach wynagrodzenia zasadni-

czego oraz dodatkowo pilatnych eajdydaktycznych, wychowawczych i

opiekwczych;

6) wnioski 0 przyznanie nauczycielom odznagzsagrod i wyranien,
powierzenie lub odwotanie z funkcji wicedyrektora;

7) zezwolenie na indywidualny program lub tok naulaowydhzenie eta-

pu edukacyjnego;

8) prac; dyrektora w zwizku z jego ocenpracy.

Rada pedagogiczna wnioskujecdry innymi o:

1) nadanie szkole imienia;
2) odwofanie z funkcji dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna e powolywa, na wniosek przewodnigzego Iub
czionkow rady, zespoly dariae, w celu wykonania zaflavynikapcych
z biezacej pracy i potrzeb szkoly. Pracami powotanego aksfieruje
przewodniczcy, powotany przez dyrektora na wniosek czionkospzdu.

Rada pedagogiczna dziala w oparciu o wlasny regnjakiory nie mae
by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

W sytuacjach niewymaggiych odebnych posiedze rady pedagogiczne
Szkoly Podstawowej i Gimnazjum mpgdbywda zebrania wspolnie.

Ze wspolnych posiedagad pedagogicznych spadza s¢ 2 odebne pro-
tokoly dla poszczegdinych szkot.

Podczas wspoélnych zeldready pedagogiczne Szkoly Podstawowej i Gim-
nazjum podejmgjodrbne uchwaly, dotycre poszczegdinych szkot.

Uchwaly rady pedagogiczney podejmowane zwykiwiekszacig gtoséw
w obecnéci co najmniej potowy jej czionkat.

Osoby biogce udziat w zebraniu rady pedagogiczngjabowzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu radgagegicznej, kiore
mog; narusz& dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow, azéakauczy-
cieli i innych pracownikéw szkoly.

§19

10
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1.W szkole dziala sama@@ uczniowski, stanowty reprezentagjuczniow,

powotany do rozwijania sama@dnasci oraz ksztatowania postaw wspoigo-
spodarzy gimnazjum.

2.Samorzd uczniowski mae przedstawiaradzie rodzicow, radzie pedago-

gicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski oraz opime wszystkich szkol-
nych sprawach, a zwlaszcza w sprawach ucznia.

3.Samorzd uczniowski ma prawo do:

1) zapoznania giz programem nauczania, z jegatig, celem i stawianymi
wymaganiami;

1a) jawnej i umotywowanej oceny pgsiw w nauce i zachowania;

2) przedstawiania propozycji organizacjigapozalekcyjnych;

3) organizacjirycia szkolnego pozwalgej na zachowanie wdaiwych pro-
porcji medzy pra@ a mazliwoscig rozwijania i zaspakajania wlasnych zain-
teresowa;

4) redagowania i wydawania wiasnej gazetki szkolrigpny internetowej;

5) organizowania dziafalsgi kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz roz-
rywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i Aiavo sciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoly;

6) wyboru okrélonego nauczyciela na opiekuna samdwzz ramienia rady
pedagogiczne;j;

7) wyrazenia opinii w sprawie wyboru patrona szkoly;

8) rozstrzygania ewentualnego sporu kompetencyjnegoymi organami
szkoty, wedtug procedury ustalonej w statucie;

9) wyrazenia opinii, na wniosek dyrektora szkoty, o praeyiereyciela przy
sporadzaniu jego oceny pracy;

10) zglaszania kandydatur uczniéw do wimén i nagrod;

11) rozwijania pomocy koleenskiej dla ucznidw magych trudndci
W nauce;

12) organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, akbarytatywnych na
rzecz wiasnegérodowiska lub udziatu w akcjach o zggi szerszym,

13) organizowania i przeprowadzania konkursow, zawodddzyklaso-
wych;

14) zglaszania dyrektorowi szkoty faktéw famania pravzniow oraz
udziatu w rozstrzyganiu konfliktowych sytuaciji;

15) reprezentowania interesow uczniow w sprawach ogieniélasyfikowa-
nia i promowania;

12
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16) dysponowania w porozumieniu z opiekunem funduszaguacymi
w posiadaniu samogdu orazsrodkami wypracowanymi przez miodzie

4.Samorzd dziata i wybiera swoje organy na podstawie ragula uchwalo-
nego przez ogot ucznidw w rownym, tajnym i powszgoh glosowaniu. Re-
gulamin nie mae by sprzeczny ze statutem szkoly.

5.Samorzd uczniowski jest w zakresie swoich kompetencji camnelny
| autonomiczny.

§ 20

1. W szkole dziala rada rodzicoOw stanged reprezentagjrodzicOw uczniow
szkoly podstawowej i gimnazjum.

2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatatnoktory nie mae by
sprzeczny z ustano systemie ewiaty oraz statutem szkoly.

3. W skiad rady rodzicow wchodzpo jednym przedstawicielu rad oddziato-
wych wybranych w tajnych wyborach podczas zebramiizicOw uczniow da-
nego oddzialu.

3a. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeddaicoWybory przeprowa-
dza st na pierwszym zebraniu rodzicéw wédkgm roku szkolnyri.

4. Rada rodzicow meae wystpowa do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty
z wnioskami i opiniami dotyegzymi wszystkich spraw szkoty.

5. Rada rodzicow w szczegokwm:

1) opiniuje Szkolny Zestawy Programéw Nauczania orakoBy Zestaw
Podecznikow;

2) w porozumieniu z ragl pedagogiczsn uchwala program wychowawczy
szkoly oraz program profilaktyki;

3) opiniuje programy i harmonogramy poprawy efektygeioksztalcenia
lub wychowania;

4) opiniuje projekt planu finansowego, opracowanegepudyrektora szko-

ty;
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5) moze, na wniosek dyrektora szkoty, wyr&ziping 0 pracy nauczyciela
w zwigzku z jego ocendorobku zawodowego;

6) wyraza swa oping w sprawie wyboru patrona szkoty;

7)uczestniczy, wg ogbnych przepisow, w komisji konkursowej na stano-
wisko dyrektora szkoly;

8) zglasza wilasne propozycje do planéw pracy dydaktycz wychowaw-
czej, planow remontowych i zgdanych z rozwojem bazy szkolnej;

9) organizuje Ilub wspotuczestniczy, w porozumieniu ¥reltorem

I samoradem uczniowskim, w dzialaldoi kulturalnej, @wiatowej

| sportowej szkoty;

10) zglasza do dyrektora szkoly skargi, uwagi | zasem& co do jakéci
pracy szkoly oraz uczestniczy w rozmywaniu zgtaszanych probleméw.

§21

1. Kazdy z organdéw szkoty ma mbwo$¢ swobodnego dzialania oraz podej-
mowania decyzji w ramach swoich kompetencii.

2. Organy szkoly majobownzek wspodidziatania ze sgb

3. Organem koordynagym wspoiprae jest dyrektor szkoly.

§ 22

1. Sprawy sporne midzy czionkami rady pedagogicznej rozstrzyga dyekto
szkoly, chybaze regulamin rady pedagogicznej stanowi inaczej.

2. Dyrektor szkotly przyjmuje wnioski i bada skargi gatace nauczycieli
i pracownikOw niepedagogicznych.

3. Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktawpomedzy nauczy-
cielem a rodzicem. Dba o0 przestrzeganie postamow@vartych w statucie
szkoly, kierugc sk rownoczénie zasag partnerstwa i obiektywizmu.
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§23

1. W sprawach spornych uadzegtasza swoje zastizenia do przewodnigee-
go samorzdu szkolnego za goednictwem przewodnigzego klasowego.

2. Przewodniczcy samorzdu uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem
opiekunem przedstawia sprawporm nauczycielowi lub wychowawcy, ktory
wraz z przedstawicielem samedz szkolnego rozstrzyga sprawy sporne.

3. Sprawy nierozstrzygetie kierowane g do dyrektora szkoly. Decyzje dyrek-
tora g ostateczne.

4. W rozwgzywaniu kwestii spornych nie br& udziat, z glosem doradczym,
pedagog szkolny.

§24

1. W razie zaistnienia sporow ¢dizy organami szkoly gidownym obayzkiem
organdw jest gkenie do ich rozstrzygedia na terenie szkoty. Organy guzy
soly ustalag formy i sposoby ich rozstrzygania.

2. W przypadku wyczerpania mlbwosci rozstrzygngcia sporu w formie
o ktorej mowa w ust. 1 strony mpgwrac& sk, w zaleznosci od rodzaju sporu,
do organu prowadeego szkat lub sprawuicego nadzor pedagogiczny nad
szkoh o0 jego rozstrzygrcie.

3. Dopuszcza gimozliwos¢ powotania komisji, w skiad ktorej wchodzi dyrek-
tor szkoly, po dwdch przedstawicieli rady pedagoggg i rady rodzicOw oraz
samorzdu uczniowskiego.

4. Komisja, o ktérej mowa w ust. 3, po zapoznaniuzsistoty sporu ma prawo
przeprowadzenia pagtowania wyjaniagcego wediug ustalonych przez siebie
zasad. Rozstrzygsdia komisji ¢ wiazace dla stron.
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Rozdziat 4
ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§25

Szczegolow organizagj roku szkolnego, w tym terminy rozpoczynania
| konczenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przegwiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich, okréaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 26

1. Szczegolow organizagj nauczania, wychowania i opieki w bdeym roku
szkolnym okréla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przezekkgra
Szkoly.

2. Arkusz organizacyjny szkoty zawiera:

1) liczbe pracownikéw szkotyatznie z liczla stanowisk kierowniczych;

2) liczbe¢ nauczycieli, w podziale na stopnie awansu zawodowprzysg-
pupcych do posfpowar kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku
szkolnym, ktorego dotyczy dany arkusz organizagyjny

3) 0golm liczbe godzin przedmiotow i zej obowinzkowych;

4) liczbe godzin z przedmiotéw nadobaakowych, w tym kot zaintereso-
wan i innych zag¢ pozalekcyjnych, finansowanych zedkow przydzielo-
nych przez organ prowagtzy szkog.

3. Arkusz organizacyjny szkoty powinien @ppracowany najpaniej
do 30 kwietnia kadego roku.

4. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ promayl szkot po zasj-
gnkciu opinii organu sprawggego nadzér pedagogiczny donka maja kade-
go roku.

5. Zmiany w arkusz organizacyjnym szkoty wymagagody organu prowa-
dzacego.
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§ 27

1. Podstawow jednostlg organizacyjp szkoly jest oddziat zlmny z ucznidw,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku $m@go ucz sk wszystkich
przedmiotow obowgzkowych, okrélonych planem nauczania zgodnym z od-
powiednim ramowym planem nauczania iprogramem ayym z zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonych daku szkolnego.

2. Optymalna liczba w oddziale powinna wyrosd 20 do 26 ucznidow, przy
czym:
1) nie tworzy s¢ nowego oddziatu tej samej klasy,zgdi srednia ilg¢
uczniow w kadym z tych oddzialéw bylaby isza ni 18 osob;
2) tworzenie oddzialdow o #szej liczbie ucznidbw wymaga zgody organu
prowadacego.

3. Podziat na grupy jest obayzkowy na zajciach z ¢zyka obcego
I informatyki w oddziatach liczcych wicej niz 24 uczniow.

4. Zagcia z wychowania fizycznego prowadzogensgrupach licacych od
12 do 26 ucznidw.

5. W przypadku oddzialdow licicych mniej nk 25 ucznidow podzialu na grupy
mozna dokoné za zgod organu prowadcego.

§ 28

Organizagj stalych, obowizkowych i nadobowgkowych zag¢ dydaktycznych

| wychowawczych okrda tygodniowy rozkitad za¢ ustalany przez dyrektora
szkoly na  podstawie  zatwierdzonego  arkusza = orgeyyizago
z uwzgkdnieniem podstawowych zasad ochrony zdrowia ogiety pracy.

§29

1. Uwzgkdniagc przyznanerodki finansowe, liczebrig oddziatdw, warunki
lokalowe oraz méliwosci kadrowe, zgodnie z oboyzujgcymi przepisami dy-
rektor szkoty planuje w arkuszu organizacyjnym:

1) podziat oddzialdw na grupy na gaipch: obowjzkowego ¢zyka obcego,
techniki, informatyki, wychowania fizycznego;

2) zagcia nadobowizkowe: kofa zainteresoazespoly wyrownawcze, ko-
rekcyjno-kompensacyjne, zaja rewalidacji indywidualnej i nauczanie
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indywidualne na podstawie orzeczenia poradni pdggiezno-
pedagogiczne;.

2. Liczba uczestnikdw kot zainteresofvaraz innych zaf nadobowizkowych
finansowanych z buetu szkoly nie mee by nizsza nk 8 ucznidow, chybaze
organ prowadgcy wyrazi zgo@ na mniejsza liczbuczestnikow.
3. Liczbe uczestnikdw zespolow wyrownawczych i innychezagpecjalistycz-
nych okrélaja odrbne przepisy.

8§30

1. Podstawow formg pracy szkoly g zagcia dydaktyczno-wychowawcze pro-
wadzone systemem klasowo-lekcyjnym.

2. Dzienny czas za¢ w szkole uzaleniony jest od liczby ucznidw, oddziatlow
I grup, przy czym:

1) w sytuacji wymagajcej nauki na Il zmian godzire rozpoczynania zeg
ustala dyrektor szkoty tak, aby wszystkim ucznioapeavné odpowiednie
warunki do pracy i nauki.

3. Zajcia obowizkowe zaczynajsk od godziny 8°.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. Przerwy m¢dzy lekcjami trwag 10 minut, z& przerwa $sniadanio-
wa/obiadowa 20 minut.

6. W uzasadnionych przypadkach¢ag edukacyjne magtrwac od 30 do 60
minut, zachowugc ogoiny tygodniowy czas zgjustalony w tygodniowym roz-
kiadzie zagc.

7. Przypadki, o ktérych mowa w ust. 6 oleedyrektor szkoly w porozumieniu
z rady pedagogiczni radg rodzicow.

§31
1. Szkota sprawuje opieknad uczniami przebywggymi w szkole podczas za-

j¢¢  obownzkowych, nadobowzkowych i pozalekcyjnych zgodnie
z obowgzujgcymi w szkotach przepisami bezpietigieva i higieny.
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2. W celu zapewnienia uczniom bezpiet#i®va oraz zachowania pagdku,
nauczyciele w czasie przerw petrdyzury. Liczba dyurugcych nauczyciel,
miejsce i czas dyrrowania okréla regulamin dyuréw nauczycielskich oraz
harmonogram dyurow.

3. Zasady pelnienia przez nauczycielizdgow okréla regulamin dyuréw.

§ 32

1. Niektore zagcia obowgzkowe oraz nadobowzkowe mog by¢ prowadzone
w formie wyg¢ poza szkat wyjazdow i wycieczek.

2. Organizagj wycieczek zapewnia szkola we wspolpracy zaraodzicoOw
(klasows lub miedzyklasow).

3. Podczas zaf poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek organaowh
przez szkal, pety odpowiedzialné¢ za zdrowie rycie dzieci ponosi nauczy-
ciel organizugcy wycieczk.

4. Liczbg osob sprawgrych opiek nad uczestnikami wycieczki okiteja od-
rebne przepisy oraz regulamin wycieczek.

§ 33

1. Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy, z kthrgazdy zakmczony jest
klasyfikacy, czyli podsumowaniem wynikdw pracy uczniow.

2. Zasady oceniania, klasyfikacji i promowania ucznakwelaja Szczegdiowe
Warunki i Sposéb Oceniania Wegtreszkolnego.

3. Na zakaiczenie pierwszego okresu rodzice na spotkaniu zheowawa
otrzymup zestaw ocen uzyskanych przez ucznia.

4. Organizagj spotka z rodzicami, dni otwartych i wywiadowek, wagu roku
szkolnego okrda roczny harmonogram spoika

5. Szkofa wydaje uczniom roczneviadectwa promocyjne, gaabsolwenci
otrzymup $wiadectwa ukaczenia gimnazjum.
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§34

1. Wobec uczniéw, ktdrzy po rocznym yszczaniu do szkoly i ukmzeniu
15 roku zycia, nie roky jej ukoanczenia w normalnym trybie, istnieje tip
wos¢ skierowania do klas przysposabdjch do pracy zawodowej.

2. Decyzg o skierowaniu ucznia do klasy przysposalsiaj do pracy zawodo-
we| podejmuje dyrektor szkoly na podstawie uchwalyy pedagogicznej, po
dokladnym zapoznaniugsz mazliwosciami ucznia, uwzgdniapc opine lekar-
ska 1 opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej po uzyskagody rodzi-
cow.

3. Uczniowie wymagary pomocy psychologicznej lub pedagogiczneke-
rowani do poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§35

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarpracownd szkolry stuzaca realiza-
cji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprze

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczychformacyjnych zwgza-
nych z nauk szkolry i z indywidualnymi zainteresowaniami uczniow,

2) przysposobienie uczniéw do samoksztalcenia i kaarya z ranychzro-
det informacji oraz sieci bibliotek;

3) ksztaltowanie kultury czytelniczej, wdianie czytelnikbw do poszano-
wania ksizek i innych materialdw bibliotecznych;

4) ksztaltowanie postaw moralnych uczniow, ich styaia systemu warto-
$Ci;

5) wspieranie doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela

6) pomaganie w popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej.

2. Uzytkownikami biblioteki mog by¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracowni-
cy gimnazjum oraz rodzice.
3. Lokal biblioteki szkolnej umaiwia:

1) gromadzenie i opracowywanie biblioteczne zbioréw;
2) konserwagj zbiorow;
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3) organizagy warsztatu informacyjnego;

4) udostpnianie zbioréw w czytelni oraz wypyczanie do domu;

5) organizowanie rinych form pracy pedagogicznej;

6) realizac§ programu przysposobienia czytelniczo—informacygneg
uczniow;

7) prowadzenie rinych form wizualnej informacji i popularyzaciji ksek.

4. Godziny pracy biblioteki umdiwiajg dostp do zbiorow podczas zéjlek-
cyjnych oraz po ich zakazeniu.

5. Organizacgj biblioteki szkolnej oraz zadania nauczyciela bitekarza okrda
odrebny regulamin.
8 36

1. Szkofa zapewnia uczniom mavos¢ spazycia cieptego positku w stoldwce
szkolnej.

2. Odpfatn@¢ za korzystanie z positkdbw w stoldwce szkolnej lastiyrektor
szkoly w porozumieniu z organem prowachzm szkog.
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~ Rozdziat5 )
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 37
1. Wewmngtrzszkolnemu ocenianiu podlega]

1) oshgnkcia edukacyjne ucznia,;
2) zachowanie ucznia.

2. Wewmngtrzszkolne ocenianie wynika z potrzeby:

1) monitorowania pogpOw uczniow;
2) motywowania uczniéw do dalszej pracy;
3) analizy organizacji procesu ksztalcenia;
4) analizy jakdci pracy nauczycieli.

3. Wewmntrzszkolne ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego gge¢ edukacyjnych i jego za-
chowaniu oraz o pogtach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowasivojego
rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauiedym informa-

cji o postpach, trudnéciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdol-
nieniach ucznia;

5) umazliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji totepracy dy-
daktyczno-wychowawcze;.

4. Giownymzrédiem informaciji o oggnicciach ucznia s

1) wypowiedzi ustne;

2) prace pisemne;

3) prace domowe krotko i dlugoterminowe;
4) testy standaryzowane i nauczycielskie;
5) sprawdziany;

6) prace o charakterze praktycznym;

7) prace klasowe;

8) kartkowki;
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9) praca na lekcji.
§ 38

1. Na pocatku roku szkolnego nauczyciele ZBego przedmiotu informayij
uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niedmych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) sposobach i eatotliwosci sprawdzania oggnik¢ edukacyjnych przy
rownoczesnym zachowaniu praw ucznia - npsciiceadawanych prac do-
mowych czy sprawdzianéw w tygodniu;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wsgzej nk przewidywana okresowe]
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z obazkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na pogiku kazdego roku szkolnego informuje
uczniow oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) auvekach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkacybi¢ruzyskania wiszej ni
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowamaz o skutkach usta-
lenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikaeygachowania.

§ 39

1. Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicéw. Sprawdzone inmm@ prace
kontrolne ucz& i jego rodzice otrzymgjdo wghdu na warunkach ustalonych
przez nauczyciela.

2. Dowody osignie¢ szkolnych uczniéw (testy, sprawdziany, wypracowani
klasowe) gromadzonegsprzez nauczycieli danego przedmiotu w teczkach
oshgni¢ ucznia’. Teczki na p&be rodzicow (prawnych opiekunéw)y sido-
stpniane do wgdu.

3. Na prabe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) raudel uza-
sadnia (pisemnie lub slownie) ustajater.

§40
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1. Na podstawie opinii publicznej poradni psychologa#pedagogicznej na-
uczyciel zobowjzany jest dostosowavymagania edukacyjne do indywidu-
alnych maliwosci psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u kt@eg
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lglecyficzne trudngci
W uczeniu sj.

2. W przypadku ucznia posiadaeggo orzeczenie o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowagimaga edukacyj-
nych do indywidualnych potrzeb psychofizycznychldukacyjnych ucznia
nastpuje na podstawie tego orzeczenia.

3. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowyagé edukacyj-
nych ustala nauczyciele przedmiotu.

4. Klasyfikacjasrodroczna i roczna ucznia z Uedzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na akegsn podsumowa-
niu jego osignie¢ z zagé edukacyjnych okkdonych w szkolnym planie na-
uczania, z uwzgtinieniem indywidualnego programu edukacyjnego opra-
cowanego dla niego i zachowania ucznia oraz ustadeddrocznych i rocz-
nych opisowych ocen klasyfikacyjnych z gagdukacyjnych srédrocznej
| rocznej opisowej oceny zachowania.

§41

1. Rok szkolny dzieli gina dwa okresy i w zwkku z tym ustala gi2 terminy
klasyfikacji: styczé i czerwiec.

2. Klasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej odbywa s

1) na zakaczenie | okresu - we wtorek w ostatnim tygodniukzau

2) na zakaczenie Il okresu - w poniedziatek w ostatnim tygodrauki;

3) powyzsze terminy z wanych przyczyn mog(np. termin ferii zimowych)
ulec przesugtiu, o czym informuje sirodzicOw i uczniow.

3. Uczniowie i jego rodzice, na migsi przed klasyfikacypn radg pedago-
giczry, informowani 8 o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych zesttszy
kich przedmiotéw oraz o zachowaniu poprzez wypelaiprzez ugzrych karty
informacyjnej. Rodzic ( prawny opiekun ) swym pseimi potwierdza zapozna-
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nie sk z proponowanymi ocenami. Oceny na &arpisuj uczcy przedmiotow,

a ocerp zachowania wychowawda.

4. Rodzice (prawni opiekunowiela szobowyzani w cagu 5 dni dogczy¢ do
wychowawcy podpisanprzez siebie kagtz informacy o przewidywanych oce-
nach przedmiotow i z zachowani dziecka.

5. Po uplywie 5 dni, przypadku ucznibw z zachowaniem nagannym
z przewidywanymi ocenami niedostatecznymi z proééhmi, wychowawca lub
dyrektor wzywa telefonicznie rodzicéw do stawiesigaw szkole i informuje go
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjngchz o nagannej ocenie

zachowania.

6. J&li podigte dziatania nie odnogzrodzice g informowani listem poleco-

nym.

7. Rodzice ucznia(prawni opiekunowie) informgaojocenach ucznia otrzymu-
ja takze podczas ,dni otwartych” oraz na wywiadéwkach ¢hge z harmono-
gramem spotkaz rodzicami).

8§42

Ocenianie

1. Ocenianie biggce, srodroczne i roczne aginie¢ edukacyjnych ucznia od-
bywa s¢ wg nas¢pujacej skali:

1) stopiex celupcy (cel) - 6;
2) stopieh bardzo dobry (bdb) - 5;
3) stopier dobry (db) - 4;
4) stopier dostateczny (dst) - 3;
5) stopieh dopuszczagy (dop) - 2
6) stopier niedostateczny (ndst) - 1.

2. W przypadkach nieobecfém ucznia na sprawdzianie fakt ten odnotowuje
sk skrotem ,nb”.

14 Uchwata nr 5/08/09; z dn. 16.X. 2008 r.

15 Uchwata nr 5/08/09; z dn. 16.X. 2008 r.
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3. Oceny klasyfikacyjnérodroczne zapisujegskrotem literowym lub w pel-
nym brzmieniu, a roczne w pelnym brzmieniu.

4. Oceny biegce orazrodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zegagduka-
cyjnych dla ucznidbw z updedzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym gocenami opisowymi.

5. Oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych nie majwptywu na oces kla-
syfikacyjrg zachowania.

§43

1. Ustala st ogodlne kryteria ocen:
1) stopien celujacy otrzymuje ucza, ktory:

a) posiadt wiedz i umiegtnosci znacznie wykraczgge poza program
nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielhi@rczo rozwija
wiasne uzdolnienia,

oraz

b) biegle postuguje si zdobytymi wiadoméciami w rozwgzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych z programauczania
danej klasy, proponuje rozgzania nietypowe, rozwzuje take zada-
nia wykraczajce poza program nauczania tej klasy,

lub

c) oshga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotdwyawo-
dach sportowych i innych, kwalifikgg st do finaldw na szczeblu wo-
jewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiadae poréwny-
walne osignkcia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje ucz&, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umgigosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

oraz

b) sprawnie postuguje szdobytymi wiadoméciami, rozwizuje samo-
dzielnie problemy teoretyczne i praktycznet@jprogramem naucza-
nia, potrafi zastosowaposiadag wiedz do rozwjzywania zada i
problemow w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje ucze, ktory:

a) nie opanowat w pemni wiadorioi okreslonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie pragagcym wyma-
gania zawarte w zakresie poziomu podstawowego,

oraz
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b) poprawnie stosuje wiadorém, rozwgzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostatecznyotrzymuje ucza, ktory:
a) opanowat wiadomei i umiegtnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie wymagpodstawowych,
oraz
b) rozwhzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub tycne
0 srednim stopniu trudriei;

5) stopien dopuszczagcy otrzymuje ucze Ktory:
a) ma braki w opanowaniu wymag@a poziomu podstawowego, ale braki te
nie przekrélaja mozliwosci uzyskania przez ucznia koniecznej wiedzy
z danego przedmiotu wagiu dalszej nauki,
oraz
b) rozwihzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktycznpotye,
0 niewielkim stopniu trudnii;

6) stopien niedostatecznyotrzymuje ucze, ktory:

a) nie opanowat wiadonigi i umiegtnosci okreslonych jako konieczne z
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadciach i
umiegtnosciach uniemaliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

oraz

b) nie jest w stanie rozeza (wykona) zada& o niewielkim (elementar-

nym) stopniu trudneci.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, téghmuzyki, plastyki
nauczyciel ocenia wysilek ucznia w wymywaniu s¢ z obowszkdw wynika-
jacych ze specyfiki tych przedmiotow.

6. W uzasadnionych przypadkach ugzeoze by zwolniony na czas okény
z zag¢ wychowania fizycznego, informatyki.

7. Decyzg 0 zwolnieniu oraz czasie jego trwania na podstapii (za&wiad-
czenia) lekarza podejmuje dyrektor szkoly. Przejeazg rodzicom ucznia
(prawnym opiekunom), nauczycielowi przedmiotu i Wwywawcy klasy.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z gajwychowania fizycznego lub infor-
matyki w dokumentaciji przebiegu nauczania zamiashy klasyfikacyjnej wpi-
suje s¢ ,zwolniony”.
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9. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych &piedw) oraz na pod-
stawie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczrmyalnia ucznia z wagd

stuchu lub z gboky dysleksy rozwojowg z nauki drugiego¢gyka obcego.
Zwolnienie mae dotyczy czsci lub calego okresu ksztalcenia.

10.W przypadku ucznia posiadeggo orzeczenie o potrzebie ksztaicenia spe-
cjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnieniaarmki drugiego ¢zyka
obcego mee nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.

11.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegayka obcego w doku-
mentacji przebiegu nauczania zamiast oceny kleag§ikej wpisuje i ,.zwol-
niony”.

§ 44

1. Jezeli w wyniku klasyfikacjisrodrocznej stwierdzonaze poziom ogignieé
edukacyjnych ucznia unieraliwi mu lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyszej szkota, na wniosek nauczyciela, wychowawcypalda-
goga szkolnego, skierowany do dyrektora szkolyasta uczniowi szagsuzu-
petienia brakow poprzez:

1) indywidualne konsultacje z nauczycielem a@ygn danego przedmiotu,
ktdrego zadaniemehlzie ukierunkowanie pracy ucznia, odemie zakresu
brakow, wskazanie sposobow ich uzupelnienia, wyzege termindw wy-
konania zad®

2) biezagce czuwanie wychowawcy klasowego nad goati ucznia, pomoc

w przypadku trudnéci, sprawdzenie stopnia uzupetienia brakow;

3) udziat w zagciach zespotu dydaktyczno- wyréwnawczego; w klasach
w ktérych tego typu zegia s¢ odbyway.

§45

1. Od przewidywanej oceny Kklasyfikacyjnej uazemoze st odwola
I zweryfikowa ja poprzez:

1) uzupeiienie brakow wskazanych przez nauczycielaspehienie
w ustalonej przez nauczyciela formie i terminie vega edukacyjnych na
dary ocer;

2) egzamin sprawdzagy.
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8§46
Egzamin sprawdzapcy

1. Od wystawionych ocen ucéenoze st odwolg i zweryfikowa otrzyman
ocere poprzez egzamin sprawdaay. O egzamin sprawdzay maze ubiega
Sk uczen, ktérego zachowanie oceniono przynajmniej jako rdohV prébie
uczeh wskazuje ocef) o ktol sk ubiega.

2. Egzamin sprawdzagy nie mae obnky¢ ustalonej pierwotnie przez nauczy-
ciela oceny.

3. O dopuszczeniu ucznia do egzaminu sprawdegp decyduje dyrektor
szkoly, ktory rozpatruje:

1) umotywowam pisemn prosbe rodzica lub prawnego opiekuna ucznia
zlozomng na kce dyrektora nie paniej niz na 3 dni przed ragklasyfikacyjr;

2) pisemn informacg wychowawcy klasy o wystawionej ocenie zachowa-
nia oraz frekwencji (zwlaszcza na przedmiocie);

3) pisemmn informac¢ nauczyciela przedmiotu uzasadgigj wystawiory
ocere. W przypadku oceny niedostatecznej uzasadnien@npo zawieré
informacg o srodkach zaradczych zastosowanych przez nauczyciela.

4. O podgtej decyzji dyrektor szkoly informuje rodzicow udzn

5. Egzamin sprawdzagy sklada i z dwoch czsci: ustnej i pisemne;.
W przypadku wychowania fizycznego, informatyki, giigki, muzyki i techniki
egzamin sprawdzajy ma charakter praktyczny.

6. Do przeprowadzenia egzaminu sprawgzego dyrektor szkoty powotuje
3- osobow komisg skiadajca sk z:
1) dyrektora lub wicedyrektora szkoty,
2) nauczyciela ucrego przedmiotu,
3) wychowawcy,
4) jako obserwator m@ w egzaminie uczestniczyodzic (prawny opiekun)
ucznia lub inna wskazana przez niego osoba.

7. Zadania egzaminu sprawdzaggo (czsci pisemnej i ustnej) ustala nauczy-
ciel przedmiotu, kierag st wymaganiami edukacyjnymi, a zatwierdza dyrektor
Szkoly.
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8. Z przeprowadzonego egzaminu sprawgtzjo sporgdza s¢ protokot za-
wierapcy:

1) termin egzaminu;

2) imiona i nazwiska nauczycieli wchogtzich w skiad komisji oraz ich
podpisy;

3) zadania dla ucznia;

4) prac; pisemn ucznia,

5) opis odpowiedzi ustnych ucznia;

6) stwierdzenie: ,w wyniku egzaminu sprawdgaggo utrzymano ocen
............. / zmieniono ocema ............... .".

9. Ocena z przeprowadzonego egzaminu sprayckagy jest ostateczna.

8§47
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze by niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkizhic
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikae
z powodu nieusprawiedliwionej nieobegobucznia na zagiach edukacyjnych
przekraczajcej polow czasu przeznaczonego na texza w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczer moze by nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieche-
$ci, z powodu nieusprawiedliwionej nieobeéanlub speiniania obowzku
szkolnego poza szkpt

3. Ucze nieklasyfikowany ma prawo do przgptenia do egzaminu klasyfika-
cyjnego.

4. Uczea niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niechdci moze,
na wniosek rodzicéw, zdawaegzamin klasyfikacyjny. Taki wniosek nie wy-
maga zgody rady pedagogicznej.

5. Na prabe rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia niesklasyhkmego
z powodu nieusprawiedliwionej nieobeénbrada pedagogiczna e wyrazt
zgock na egzamin klasyfikacyjny.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowriieiczé:

a) realizupcy, na podstawie oglonych przepisow, indywidualny tok nauki;
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b) spelniagcy obowszek szkolny poza szkpt

6a. .Egzanim klasyfikacyjny przeprowadzany dla aczpetiagcego obo-
wigzek szkolny poza sziohie obejmuje obowizkowych zaf edukacyjnych
z techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznegaz dodatkowych zaj

edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustalaageny zachowani4.

6a. Przewodniezxy komisji(dyrektor)uzgadnia z uczniem speyogm obo-
wigzek szkolny poza szkabraz jego rodzicami(prawnymi opiekunami) ligzb
zaj¢é17edukacyjnych, ktorych uezence zdawa egzaminy w ggu jednego
dnia:

7.Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektar porozumieniu
Z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

8.Egzamin klasyfikacyjny musi byprzeprowadzony nie gaiej niz na tydzié
przed zakaczeniem okresu.

9.Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadza komisja p@nat przez dyrektora
szkoly. W skiad komisji wchodz

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmay inne stanowisko kierownicze —
jako przewodnicgcy komisji;

2) nauczyciel prowadcy dane zgria edukacyjne — jako egzamigey;

3) nauczyciel takiego samego lub pokrewnego przedmiotu

4) wychowawca klasy;

5) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego magy¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

10. Egzamin ma charakter pisemny i ustny (z przetbw takich jak wycho-
wanie fizyczne, plastyka, muzyka, informatyka —eoi& wszystkim praktycz-

ny).

11. Pytania do egzaminu klasyfikacyjnego ustalacnatiel ucacy przedmio-
tu, zatwierdza przewodnigzy komisji. Zestaw zadezawiera wymagania edu-
kacyjne na wszystkie oceny. Wystawienie oceny o@bsgwg zasad pomiaru
dydaktycznego.

16 Uchwata nr 5/08/09; z dn. 16.X. 2008 r.
17 Uchwata nr 5/08/09; z dn. 16.X. 2008 r.
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12.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego syl s¢ protokoét za-
wierapcy w szczegolIn¢ci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli wchogtzich w skiad komisji oraz ich
podpisy;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadaniadwiczenia) egzaminacyjne;

4) pisemne prace ucznia;

5) opis odpowiedzi ustnych;

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane gcen

13. Protokét stanowi zadznik do arkusza ocen ucznia.

8§48
Egzamin poprawkowy

1. Uczenr, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocemiedostateczn
z jednych obowgizkowych zaj¢ edukacyjnych, mge zdawa egzamin popraw-
kowy. W wyjgtkowych przypadkach rada pedagogicznaenayrazé zgodt na
egzamin poprawkowy z dwoch gajedukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy mi@ zdawa ucze klasy |, 11 i 11l

3. Pisemn prosbe o przysipienie do egzaminu poprawkowego sktgdagzi-
ce ucznia (prawni opiekunowie) w terminie do 5 ploizebraniu rady pedago-
gicznej klasyfikacyjnej.

4. Egzamin poprawkowy sktadaesa czsci pisemnej oraz ustnej, z vgyliem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techndeiaz wychowania fizyczne-
go, z ktérych egzamin powinien naigrzede wszystkim forenéwiczen prak-
tycznych.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor fgzkoostatnim ty-
godniu wakaciji.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotanzeprdyrektora
szkoly. W skiad komisji wchodz

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay inne stanowisko kierownicze —
jako przewodnicgcy komisji;
2) nauczyciel prowadcy dane zgria edukacyjne — jako egzamigey;
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3) nauczyciel prowady takie same lub pokrewne geip edukacyjne — ja-
ko czionek komisji.

7. Nauczyciel przedmiotu nie by zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasry prosbe lub w innych, szczegdélinie uzasadnionych przypadkeé¢ takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako ogadgzaminujca innego nauczy-
ciela prowadzcego takie same zgjia edukacyjne, z tyrie powotanie nauczy-
ciela zatrudnionego w innej szkole rgstje w porozumieniu z dyrektorem tej
Szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego gplaezs¢ protokot za-
wierapcy:

1) skiad komisji i podpisy czionkow;
2) termin egzaminu;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu;

5) ocere ustalon przez komisy.

9. Do protokotu zajcza s¢ pisemne prace ucznia i zmly informacg
0 ustnych odpowiedziach ucznia.

10.Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przypit do egzaminu poprawkowe-
go w wyznaczonym terminie, me przysipic do niego w dodatkowym termi-
nie, okrélonym przez dyrektora szkoly, nie foej niz do kaca wrzénia, z
wyjatkiem ucznia klasy Ill, ktéry powtarza klas

11.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzmpromocii
| powtarza klas, z zastrzgeniem ust. 12.

12.Uwzgkdniagc mazliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogicznaene-
den raz w eigu danego etapu edukacyjnego prombwa klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowegeminych zayc eduka-
cyjnych, pod warunkienye te obowjzkowe zajcia edukacyjneg zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasignaraowo wyszej.

§ 49

1. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu pvgehowawe klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia regpeinia przez ucznia zasad
wspokycia spolecznego i norm etycznych oraz olatéw ucznia okréo-
nych w Statucie Szkoty.
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2. Ocerg zachowania ustala wychowawca, uwgdgliapc opinie nauczycieli
i innych czlonkow spoleczioi szkolnej oraz samoocgncznia.

3. Ocena zachowania uwzghia w szczegolnii:

1) wywigzywanie s} Z obowyzkow ucznia;

2) postpowanie zgodne z dobrem spofecsmazkolne;j;

3) dbaldi¢ o honor i tradycje szkoly;

4) dbalas¢ o pekno mowy ojczystej;

5) dbalci¢ o0 bezpiecagstwo i zdrowie wiasne oraz innych osaéb;
6) godne, kulturalne zachowanie si szkole i poza Bi

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Srédroczna i roczna cena klasyfikacyjna zachowalzisyikacyjna jest wy-
razana w skali :

1) wzorowe (wz);
2) bardzo dobre (bdb);
3) dobre (db);
4) poprawne (pop);
5) nieodpowiednie (ndp);
6) naganne (ng).

5.  Ocena ustalona przez wychowawest ostateczna z zastteaiem 8 54.
6. Srédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne zachowanla uczniow
Z upGledzeniem umysiowym w stopniu umiarkowanym lub zmgen % oce-
nami opisowymi.
7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z z&j edukacyjnych;
2) promocg do Kklasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoly,
z zastrzeeniem pkt. 81 9.

8. Rada pedagogiczna e podj¢c uchwa¢ o niepromowaniu do klasy pro-

gramowo wyszej lub nieukaczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej

szkole po raz drugi z ¢du ustalono naganrroczry ocer klasyfikacyjy za-
chowania.

9. Ucze, ktéremu w danej szkole po raz trzeci gduz ustalono nagagrroczry
ocere klasyfikacyjry zachowania nie otrzymuje promocji do klasy program
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wyzszej, a uczeklasy programowo nawgzej w danym typie szkoty nie ko
czy szkoly.

10.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianiazu kidrego stwier-
dzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, halewzgkdnic wplyw stwier-
dzonych zaburzelub odchylé na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztaicenia specjalnego albo indywidigdneauczania lub opinii pu-
blicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, m tyublicznej poradni spe-
cjalistycznej.

§ 50

1. Na poczatku kazdego okresu ucheotrzymuje 150 pkt., ktére w zalgosci
od prezentowanej postawy wygii okresu (roku) mae pomnaac lub tract.

2. Uczen zdobywa dodatkowe punkty, podejauuj dziatania okrdone
w Kryteriach oceny zachowaniaachowania pozytywne - § 51.

3. Uczer moze otrzyma punkty ujemne, o ile prezentuje zachowania dére
ne w kryteriach oceny zachowaniaachowania negatywne§ 52.

4. Sposdb przyznawania punktow:
1) ocerg zachowania ucznia wystawia wychowawca klasy pogleanie-
niu:
a) samooceny ucznia,
b) opinii wszystkich nauczycieli ugzych ucznia,
c) opinii klasy,
d) opinii wszystkich pracownikéw szkoly.

§51
1. Uczé zdobywa dodatkowe punkty za ngmigce pozytywne dzialania

1) udziat w konkursach przedmiotowych (zadgakonkurs):

a) udziat w etapie szkolnym 10 pkt.,
b) awans do etapu rejonowego 20 pkt.,
c) awans do finalu 50 pkt.,

d) laureat (premia) 20 pkt.;
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2) Udziat w konkursach szkolnych i gdizyszkolnych (poza sportowymi):

a) za kady udziat w konkursie 5 pkt.,
b) za pierwsze trzy miejsca 10 pkt.,
C) za awans do etapu rejonowego 20 pkt.,
d) za awans do finatu 25 pkt.,
e) laureat (premia) 20 pkt.;

3) Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowychdywidualnie lub
w zespole:

a) za kada nominac¢ do reprezentacii 5 pkt.,
b) za awans do etapu powiatowego 10 pkt.,
C) za awans do etapu rejonowego 20 pkt.,
d) za awans do etapu wojewddzkiego 25 pkt.,
e) laureat (premia) 20 pkt.;

4) Udziat w zagciach w czasie wolnym od lekcji, przy zachowanido3fie-
kwencij:
a) za kada dziatalna¢ 10 pkt.,
b) za szczegdblne agjnicia w tej dziedzinie 15 pkt.;

5) Wspéitudziat w organizowaniu imprez szkolnychprogektowanie w zespole
lub przeprowadzenie pod nadzorem nauczyciela:

a) akcji lub imprezy np. szkolnej lub sportowej 55 [dkt.,
b) prace porgdkowe 3 pkt.;

6) Zaprojektowanie lub przeprowadzenie d#fiadharytatywnych - za kde
podgte dziatania 5— 15 pkt.;

7) Pelnienie funkcji w szkole i wywkywanie s¢ z przygtych obowazkow (np.
Samorzd Szkolny, Uczniowski Klub Sportowy) - w zalosci od stopnia za-
angaowania i efektéw dziata 5-15 pkt.;

8) Pelnienie funkcji w klasie i wywrywanie st z przygtych obowazkéw —
w zaleznosci od stopnia zaangawania 5-15 pkt.;

9) Pelnienie funkcji klasowego dyrnego - brak negatywnych uwag dotycz
cych jakaci pelnionego diuru 5 pkt.;

10)Pelnienie funkcji szkolnego dyrnego — brak negatywnych uwag dotycz
cych petnionego dyiru 15pkt. tyg.;

11)100 % frekwencja w poszczegbinych okresach rokolselgo po 20 pkt.;
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12)Praca na rzecz klasy — zazlla podste i zrealizowane dzialania indywidu-
alne lub grupowe 5-10 pkt.;

13) Do dyspozycj wychowawcy klasy (w okresie) od -1D1D pkt.
Wychowawca przyznaje punkty na podstawie dokonywslangbserwacji
| przeprowadzanych rozmow z wychowankami. Przyzngninktow wycho-
wawca uzasadnia;

14) Do dyspozycji klasy (w okresie) od -10 do 10 pkt.
Przyznanie punktéw uczniowie uzasadyiaj
15) Samoocena ucznia (w okresie) 0-10 pkt.
§52

1. Uczé moze otrzyma punkty ujemne za nagtugcenegatywne dziatania
1) Nieuzasadnione niewygaywanie s z samodzielnie pogtych zobowizan:5 — 15 pkt.;
2) Powtarzajce s¢ przeszkadzanie w prowadzeniugza]

a) sporadycznie 5 pkt.,
b) notorycznie, na kalej lekcji 10 pkt.;

3) Niewtasciwy stosunek do nauczycieli i innych pracownikozkaly oraz
kolezanek i kolegow (arogancja, bezczdlédap.) - kazdorazowo 20 pkt.;

4) Niszczenie sprtu, umeblowania i budynku:
a) jezeli natychmiastowa naprawa uszkodzonego mienia k80

b) w przypadku niespetnienia powszego wymogu 100 pkt.;
5)  Zachowania wplywage na estetykotoczenia:

a) kazdorazowo 5 pkt.,

b) plucie 10 pkt.,

c) zucie gumy na lekcji lub przyklejanie jej do sgitzszkolnego

| $ciany 5 pkt.,

d) brak obuwia na zmianlub niezmienianie obuwia 5 pkt.,

e) niszczenie gazetek, wystawek 10 pkt.,

f) zlosliwe niszczenie terendéw zielonych 10 pkt.;
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6) Udziatw béjkach kadorazowo 5-20 pkt.;
7)  Woulgarne stownictwo i zaczepianie stowne zdarazowo 10 pkt.;
8)  Udowodnione oszustwo kadorazowo 25 pkt.;
9)  Nieusprawiedliwione:
a) pojedyncze godziny 15 pkt.,
b) caly dzieh — za kada godzire 5 pkt.,
c) sp&nienia na lekcje (kale spaénienie) 5 pkt.;

10) Niewtaciwe zachowanie w autobusie szkolnym, na wyciedzkanpre-
zach szkolnych, akademiach okoliczoowych
kazdorazowo 5-10 pkt.;

11) Szanta, zrecanie s¢ psychiczne i fizyczne nad czionkami spofecono
szkolnej (uczniowie, pracownicy szkoly, nauczyqiele
kazdorazowo 10-100 pkt.;

12) Wyludzanie piergdzy kazdorazowo 40 pkt.;
13) Opuszczanie terenu szkoty bez zezwolenia nawday

kazdorazowo 5 pkt.;
14) Zaniedbania w petnieniu obazkow dyzurnego

kazdorazowo 5 pkt.;
15) Uzywanie telefonu komorkowego podczaséaj 10pkt.;
16) Nieprzestrzeganie estetycznego wgigt

a) farbowanie wiosow 30 pkt.,

b) wyzywapcy makija& (malowanie oczu, paznokciitp.) 20 pkt.,
c) wyzywapcy stroj (gébokie dekolty, podkoszulki na cienkich

ramiczkach, bluzki odsfanigge brzuchy i plecy) 30 pkt.,

d) noszenie czapek (daszkow) w budynku szkoty 10 pkt.,

€) noszenie wicej niz jednego kolczyka w uchu

lub w innych miejscach 10pkt.,;
17) Brak obowjzujagcego w szkole stroju 5 pkt.;
18) Zniewaenie symboli narodowych 10 pkt.;

19) Jeeli uczéd wchodzi w konflikt z prawem, popeini jeden z psaych
czynow: wowczas traci 150 pkt.
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a) posiada, spgywa alkohol,

b) posiada, spgywa alkohol,

c) zazywa narkotyki, stosujérodki odurzajce,

d) posiada, rozprowadza narkotyki,

e) posiada, pali papierosy, a odddéehiadczy o wypalonym papie-
rosie,

f) kradnie.

2. Punkty ujemne przyznaje wychowawca po konsiulaanymi nauczycie-
lami, pracownikami szkoty oraz klasi po przeprowadzeniu rozmowy
z bezpérednio zainteresowanym uczniem. Wychowawca wsp@niezniem
poszukuje sposobu poprawy popeinionego czynu.

3. Punkty ujemne przyznawang ®kze za negatywne zachowanie poza tere-
nem szkoty.

4. Obowjzkiem wychowawcy klasy jest dokonywanie systematggn, co
miesecznego bilansu punktow dodatnich i ujemnych dladkgo ucznia
W zeszycie wychowawcy oraz przeniesienie wynikukpanvego do dziennika.

§53

1. Ocere zachowania (okresaw roczry), ustala si wediug skali:

1) wzorowe 250 pkt. i weej;
2) bardzo dobre 200 — 249 pkt.;

3) dobre 150 — 199 pkt.;

4) poprawne 50 — 149 pkt.;

5) nieodpowiednie 49 — 0 pkt.;

6) naganne poaej O pkt.

2. Ocena wystawiona przez wychowawdklasy jest ocen ostateczay
z zastrzeéeniem § 54,

3. Oceny zachowania ucznia dokonuje god koniec kadego okresu nauki.
4. Dopuszcza simozliwos¢ odpracowania ujemnych punktow za zgosly-

chowawcy klasy po dwutygodniowym okresie bez uwagatywnych oraz po
zajciach szkolnycf®

18 Uchwata nr 5/08/09; zdn. 16.X. 2008 .
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a) godzina zegarowa pracy pod koniroboby uprawnionej +15 pkt., ale nie
wiecej niz +90 pkt. w cdgu roku szkolnego.

5. Zachowanie naganne e spowodowa zawieszenie w przywilejach ucznia
(szczsliwa liczba, udziat w dyskotekach, w wycieczkachwigjatkiem wycie-
czek programowych) i zawodach sportowych, zglogzemeprzygotowania,

itp.).

5a. Uczd, ktory w ciggu okresu zdobyt 30 punktéw ujemnych nieenty’ oce-
niony jako uczé wzorowy"’

6. Ocere roczry zachowania ustalagsjako sredng punktow z dwoch okresow.

§ 54

Zastrzezenia do rocznej klasyfikacyjnej oceny z zag edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Uczea lub jego rodzice magzglos¢ zastrzeenia do dyrektora szkoty,zeli
uznaj, ze roczna klasyfikacyjna ocena zegagdukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgoziprzepisami prawa. Za-
strzezenia mog by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni od zékaeniu zaj¢ dy-
daktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzeniae roczna klasyfikacyjna ocena z gapduka-
cyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowaistata ustalona niezgod-
nie z przepisami prawa, dyrektor szkoty powotujenlise, ktora sprawdza, czy
zostaly zachowane obaaujace procedury i ustala roczocer klasyfikacyj-
ng z zag¢ edukacyjnych Ilub zachowania.

3. W skiad komisji wchodz

a) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodnicy;
b) wychowawca klasy;

c) pedagog (jdi jest zatrudniony w szkole);

d) psycholog (jéli jest zatrudniony w szkole);

e) przedstawiciel samogdu uczniowskiego.

4. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna zachowania niezeno
by¢ nizsza od ustalonej wcaeiej oceny.

19 Uchwata nr 5/08/09; z dn. 16.X. 2008 r.
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5. Ocena ustalona przez komiggst ostateczna.

6. Z prac komisji spordza s¢ protokodt, ktory podpisdgj wszystkie osoby
wchodzce w skiad komisii.

8§55
Promocja

1. Uczer otrzymuje promoegjdo klasy programowo wgzej, jeeli ze wszyst-
kich obowizkowych zaj¢ edukacyjnych ok&onych w szkolnym planie na-
uczania uzyskat oceny klasyfikacyjne rocznezsee od stopnia niedostateczne-
go, z zastrzeeniem § 48 ust. 11.

2. Uczenr otrzymuje promoej (konczy szkog) z wyraznieniem, jeeli uzyska
w wyniku rocznej klasyfikacjtrednp ocen z wszystkich przedmiotow obgw+
kowych oraz dodatkowych zg&jedukacyjnych lub religii albo etyki co najmniej
4,75 i ocen zachowania bardzo daplub wzorows. Uczeér wyrdzniony otrzy-
muje $wiadectwo z bialo-czerwonym paskiem pionowym i ndgéym ,z wy-
roznieniem”.

3. Laureaci i finakci olimpiad przedmiotowych o zaggu wojewddzkim
otrzymup z danych zaj edukacyjnych celag¢a roczry (Srodroczm) ocer kla-
syfikacyjms. Ucze, ktory tytut laureata lub finalisty uzyskat po aiehiu albo
uzyskaniu rocznej (okresowej) oceny klasyfikacyjzegagé edukacyjnych,
otrzymuje z tych za¢ edukacyjnych celaga koncowy ocerg klasyfikacyjra.

4. Uczen konczy szkog:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji kaxcoworocznej z obowzkowych zajc
edukacyjnych uzyskat oceny wsze od niedostatecznej, z zasteréem 8§
49, pkt.718;

2) wKklasie trzeciej przyspit do egzaminu.

5. Egzamin w klasie trzeciej skladac & trzech cgci: w czsci pierwszej
obejmuje wiadomgci i umiegtnosci z zakresu przedmiotow humanistycznych;
w czesci drugiej obejmuje wiadondci i umiegtnosci z zakresu przedmiotow
matematyczno-przyrodniczych wesei trzeciej — wiadom€ci i umiegtnosci z
zakresugzyka obcego nowigytnego (od roku szkolnego 2008/2009).
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6. Uczniowie przysipup do czsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z zakresu
tego gzyka obcego nowigytnego, ktdérego ugzsie jako przedmiotu obowk-
kowego.

7. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, ktory uczy @i szkole wgcej niz
jednego gzyka obcego jako przedmiotu obgekowego, skiadgjdyrektorowi
szkoly pisemn deklaracg 0 przysipieniu ucznia do egzaminu z jednego z tych

jezykow.

§ 56

Szkola prowadzi systematyegmnzaleéniorng od potrzeb, ewaluagSzczego-
lowych Warunkow i Sposobu Oceniania Wejvaszko Inego.

Rozdziat 6
NAUCZYCIELE | PRACOWNICY
GIMNAZJUM
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§ 57

1. W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikdéw administracyjnych
| obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pradkdwy o ktérych mowa
w ust. 1, okrélaja odrebne przepisy.

3. Nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum maspemnig wymagania kwalifika-
cyjne okrélone w odebnych przepisach.

4. W szkole mog by¢ tworzone nagpupce stanowiska obstugi:
1) wozny;
2) konserwator;
3) sprataczki;
4) kucharz;
5) intendent;
6) pomoc kuchenna.

5. Dla sprawnego zagdzania placowkmaoze by utworzone stanowisko sekre-
tarza szkoty.

6. SzczegoOlowy zakres czynsw dla zatrudnionych pracownikéw spedza
dyrektor. Dokument ten stanowi geznik do umowy o prac

7. Obstug finansowo — kadrow szkoly zapewnia organ prowady.
8. Kazdy pracownik szkoty w swoich dziataniach ma olyaek kierowania si
dobrem uczniéw, trogko ich zdrowie, bezpiecastwo izycie oraz poszanowa-
nie godnéci ucznia.

8§58
1. Nauczyciel prowadzi prgc dydaktyczno-wychowawgz zgodnie
z przydziatem czynni na aktualny rok szkolny i jest odpowiedzialny jaa
kos¢ 1 wyniki swojej pracy.
2. Do obowyzkdéw nauczyciela w szczegokw nalery:

1) dbanie o zdrowiezycie i bezpiecagstwo ucznidw;



Gimnazjum w Kiaju — Statut

2) poznanie osobowioi, warunkdéwzycia i stanu zdrowia uczniéw, sty-
mulowanie ich psychofizycznego rozwoju, poznawarksztattowanie
uzdolnien, zainteresowaoraz pozytywnych cech charakteru;

3) rzetelne i systematyczne przygotowywanie @0 zagé lekcyjnych

| pozalekcyjnych zgodnie z zasadami wspoiczesragkiyki;

4) prawidiowa realizacja programOw nauczanieehie do oggniccia
w tym zakresie mdiwie najlepszych wynikow;

5) doskonalenie zawodowe, troska o0 warsztat pracyosgenie powie-
rzonej pracowni;

6) tworzenie warunkow do aktywnego i tworczego udziatkzniow
w procesie dydaktyczno-wychowawczym przez vizdree ich do samo-
dzielnego mylenia, uczenia gii dziatania;

7) ksztaltowanie umiefnosci dobrej organizacji pracy indywidualnej
| zbiorowej;

8) ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskiplgspotecznych
oraz wdraanie do czynnego uczestnictwa xyciu szkoly, rodziny
| sSrodowiska;

9) upowszechnianie samadnaosci wsrod uczniow jako metody wycho-
wawczej;

10) systematyczna wspoipraca z domem rodzinnym;

11) regularne wstawianie ocenastkowych w dzienniku lekcyjnym;
12) rzetelne i sprawiedliwe ocenianie pgxiw ucznia i informowanie
rodzicéw o tej ocenie.

3. Nauczyciel ma obowrek przestrzegania zasadysd@wego obcaizenia
uczniow sprawdzianami w tygodniu i wagu dnia.

4. Nauczyciel zobowrzany jest sprawd&iprace pisemne uczniéw do 14 dni.
Jezeli nauczyciel nie odda prac w terminie, niezgavstawié ocen niekorzyst-
nych dla ucznia. Termin oddania pracz@ailec przesueciu z bardzo wanych
przyczyn np. choroba nauczyciela.

5. Przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego nauekzymobowiszany
jest prowad#i stosownie do indywidualnych movosci oraz uzdolnig psy-
chofizycznych ucznidw, zapewndgjim harmonijny rozwoj ogélny oraz ksztal-
towanie osobistych zainteresawiauzdolnie.

6. Nauczyciel zobowzany jest do ggtego doskonalenia swoich kwalifikacji
zawodowych oraz do doskonalenia we wlasnym zakngaisztatu pracy, za-
pewniagc podnoszenie poziomu procesu dydaktycznego.
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7. Nauczyciel jest obowzany uczestniczy przeprowadzaniu egzaminu
w ostatnim roku nauki gimnazjuth.

§59

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grpmedmiotow po-
krewnych mog tworzy¢ zespot przedmiotowy.

2. Prag zespotu przedmiotowego kieruje powolany przez kigra szkoty
przewodniczcy zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obemuj

1) zorganizowanie pracy hauczycieli dla uzgodnien@sspow realizacji
programOw nauczania, korelowanigtenauczania przedmiotow po-
krewnych a take uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programéw na
uczania;

2) wspllne opracowanie szczegblowych kryteriow oceaiamczniow
oraz sposobow badania wynikdw nauczania;

3) organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla peikzjacych nauczycieli;

4) wspobidzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotolw a take
w uzupetnianiu ich wypogania;

5) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole askah, reno-
wacyjnych i eksperymentalnych planéw nauczania.

§ 60

1. Dyrektor szkoly powierza kay oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli ucgtemu w danej klasie, zwanemu dalej wychowgldasy.

2. Przedstawiciele rodzicow megvysipowa do dyrektora szkoly z umoty-
wowanym wnioskiem dotygezym zmiany wychowawcy. Wniosek powinien
by¢ rozpatrzony w @gu jednego miegta od daty wplyrecia.

§61

20 Uchwata nr 5/08/09; zdn. 16.X. 2008 .
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1. Wychowawca peini zasadnicg role w systemie wychowawczym szkoty,
tworzagc warunki wspomagage rozwoj, uczenie sii przygotowywanie ucznia
do spelnienia rinych rél w dorostynzyciu.

2. Wychowawca jest animatorenzycia zbiorowego oraz mediatorem
| negocjatorem w rozstrzyganiu kwestii spornych wsgvwezespolowych oraz
miedzy uczniami a nauczycielami.

3. Wychowawca:

1) otacza indywidualp opielq wychowawcz kazdego ze swoich wy-
chowankow, planuje i organizuje z uczniami i rodeg rene formyzy-
cia zespotowego;

2) w klasach, gdzie przewidziang godziny do dyspozycji wychowaw-
cy, ustala tr& i forme tych godzin;

3) wspoidziata z nauczycielami ugzymi w jego klasie, uzgadnigj
z nimi i koordynujc ich dziatania wychowawcze wobec ucznidéw, stosu-
Jjac przy tym zasaglindywidualizacii;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniébw w celu: pazaaich i ustale-
nia potrzeb opiekiczo-wychowawczych ich dzieci, wspoidziatania
z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dzigdah wychowaw-
czych wobec dzieci oraz otrzymywania od nich pomecwoich dziata-
niach, wspéidzialania z rodzicami,agkenia ich wzycie klasy i szkoly;

5) wspoipracuje z pedagogiem szkolnym i innymi spetgini swiad-
CzagCymi pomocC W rozpoznaniu potrzeb i trudobucznidw; organizuje
odpowiednie formy tej pomocy.

4. Wychowawca ma obowiek systematycznie informowa rodzicéw
0 postpach w nauce, truddoiach rozwojowych i zachowaniu uczniow
na terenie szkoly oraz organizawazajemne kontakty radzy rodzicami, na-
uczycielami i dyrekaj szkoly.

5. Wychowawca organizuje proces preorientacji zawoglowe

6. Wychowawca czuwa nad realizagbowgzku szkolnego i niezwiocznie in-
formuje rodzicéw o kadym przypadku wagarow.
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7. Wychowawe obowgzuje obiektywizm, bezstronté, sprawiedliwgé
W ocenianiu i traktowaniu uczniéw. Wychowawca paeimuwzgédniac wkiad
pracy, sytuagjsrodowiskovwg uczniow, trwatle lub przegiowe trudngci.

8. Wychowawca ponosi odpowiedziafitoza systematyczne informowanie ro-
dzicow o ocenach, szczegdblnie o zagriach dotycgych ocen na okres lub
zakaczenie roku szkolnego.

9. Wychowawca zobligowany jest do przeprowadzeniamapgyniej dwa razy
w ciggu roku (przed feriami zimowymi i wakacjami) gajwychowawczych o
zasadach bezpiecznegosdpania czasu wolnego.

10.Wychowawca odnotowuje kdy kontakt z rodzicami (osobisty lub telefonicz-
ny) w dzienniku szkolnym z krédkinformacp o poruszanych problemach.

11.Wychowawca, zwlaszcza pagkujacy, ma prawo korzys¢az pomocy mery-

torycznej i metodycznej ze strony dyrekcji szkohaorady pedagogicznej. Po-
moc taky zapewnia dyrektor szkoty na patia roku szkolnego.

§62

1. Wspolpraca wychowawcow klas opiera sa ramach organizacyjnych, kqor
stanowi zesp 6t wychowawcow klas I- 1II.

2. Wychowawcy zorganizowani w zespot wybigraje swojego grona prze-
wodniczicego, ktdry organizuje prazespotu, przewodniczy jego obradom, re-
prezentuje raglpedagogiczpwchodac w skiad zespotu kierowniczego.

3. Zespotwychowawcow zbieragsiv celach:

1) klasyfikacji okresowej i catoroczne;j;
2) szkoleniowych, w zalenosci od potrzeb.

4. Kazde posiedzenie zespotu wychowawcow jest protokalewea ksazce po-
siedzé zespotu wychowawcow.

5. Czlonkowie zespolu wychowawcéw wspodlnie planujrealizup zadania
zZwigzane zzyciem zbiorowym grupy (ze szczegollnym uwaziylieniem pracy
wychowawcze)).

§63
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1. Do zada pedagoga szkolnegmalezy pomoc nauczycielom, wychowawcom
klas, w szczegolriei w zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb ucznidw oraaliaowania
przyczyn niepowodzeszkolnych;

2) okreslania form i sposobdéw udzielania pomocy uczniom, tymn
uczniom wybitnie uzdolnionym, odpowiednio do rozpaych potrzeb;

3) wspolorganizowania zgj dydaktycznych prowadzonych przez na-
uczycieli nauczania specjalnego dla ucznidbw niapsgnawnych
w szkole;

4) udzielania ranych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom realizuicym indywidualny program lub tok nauki;

5) koordynaciji prac z zakresu orientacji zawodowej;

6) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocwptenalne]
uczniom znajduagcym s¢ w trudnej sytuacjryciowe.

2. Pedagog powinien zwratcazczeglla uwag na przestrzeganie przez szkot
postanowié Konwencji o prawach dziecka oraz pétai szkole rod ,rzecznika
praw ucznia”.

§ 64
1. Obowjzkiemnauczyciela bibliotekarzaw szczegdingci jest:

1) odpowiedni dobdr ksgozbioru do potrzeb i warunkdéw szkoly, jego
zabezpieczenie i utrzymanie w nafgym stanie;

2) udostpnianie zbiorow w wypgyczalni i czytelni oraz doradztwo
w wyborze i poszukiwaniu ksiki, lektury, pomocy;

3) upowszechnianie mmorodnych form czytelnictwa poprzez konkursy,
wystawy, imprezy, spotkania okoliczwowe;

4) prowadzenie za¢ z zakresu przysposobienia czytelniczego oraz in-
formacyjnego uczniow;

5) angaowanie ucznidw do wspoéiudziatu w pracach bibliotékktyw
biblioteczny);

6) prowadzenie miestznej, okresowej i rocznej statystyki wyjyozen;

7) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pracy bibliatek

8) dbalai¢ i systematyczne doskonalenie warsztatu pracy;

9) pomoc nauczycielom w gromadzeniu literatury néelziej do przygo-
towania uczniow do konkursow, zajpozalekcyjnych iprzygotowania
lekcji;
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10) na wniosek dyrektora zgpiowa nieobecnych nauczycieli i wyko-
nywa inne zadania i zegia wynikapce z wewmtrznej organizacji szko-
ly.

8§ 65
1. Do zada podstawowyclsekretarza szkotynalery:

1) zapewnienie sprawnej obstugi kancelaryjno-biurosedply;

2) prowadzenie ksgi ewidencji uczniow;

3) pilnowanie termindw wanosci ksigzeczek zdrowia pracownikOw, pro-
longowanie wanosci legitymaciji skibowych;

4) prowadzenie wymaganej dokumentacji pracownikow;

5) pomoc w wykonywaniu sprawozal&US;

6) wyposaenie sekretariatu w druki i materialy kancelarymezlxdne
do jego prowadzenia;

7) pomoc w inwentaryzacji i znakowaniu sgtrz szkolnego;

8) prowadzenie kggi inwentarzowej;

9) wydawanie legitymacji szkolnych uczniom i prolongowe ich wa-
nosci;

10) zwracanie uwagi uczniom na ich nieydave zachowanie;

11) prowadzenie listy obecso nauczycieli i pracownikoOw obstugi;
12) wykonywanie innych zadezleconych przez dyrektora.

8§ 66
1. Do gtdwnych obowzkéwwoznego nalery:

1) przygotowywa szkot przed lekcjami: obstugiwaurzadzenia monitorin-
gu, zachowywa tajemnie dotyczaca kodow alarmow, sprawdéastan po-
rzadku i zabezpieczenia szkoly, otwiérpomieszczenia tj. sekretariat, pokoj
nauczycielski, szatnie;

2) peini dyzur przy drzwiach wégiowych, zwracé uwag: na osoby przy-
chodzce z zewntrz i zgtasza dyrektorowi;

3) utrzymywa& na biegco czysté¢ na korytarzach, w szatniach i toaletach;
4) upoming ucznidw zachowggych s¢ niewlaciwie i zglasza o tym wy-
chowawcom lub nauczycielom gy nym;

5) doprowadzé ucznidw przebywagych podczas lekcji na korytarzach do
dyrektora;

6) wykonywa inne czynnéci zlecone przez dyrektora oraz inne zawarte
szczegoOlowym zakresem czyrsoo
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8§ 67
1. Zakres obowrkow 0s6b spratajacychobejmuje zadania dotygze:

1) stosowanie gi do wewrtrznych regulaminéw i harmonogramu pracy,
przestrzeganie dyscypliny pracy;

2) utrzymania porgdku i czystdci w wyznaczonych miejscach i na ze-
wnatrz szkoty;

3) wietrzenie pospgtanych pomieszcaa opraznianie koszy;

4) sprawdzanie zabezpieczenia okien, drzwi, kranow;

5) wygaszanie éwietlenia;

6) utrzymanie w bezpiecastwie i czystéci chodnikdw i daj¢ do szkoly;

7) zglaszanie dyrektorowi o wszystkich zauweaych uszkodzeniach
| usterkach;

8) zwracanie uczniom uwagi na niewtave zachowanie;

9) wykonywa inne polecenia dyrektora oraz zadania wynikajze szcze-
goOtowego zakresu czynfoi.

§ 68

1. Kucharka jest zobowjzana do stosowania wewtrenych regulaminow, re-
spektowania i przestrzegania zasad przepisow BiyBcypliny pracy oraz do:

1) organizowania i kierowania pracami z@anymi z przygotowaniem, wy-
dawaniem positkdw w stoldowce szkolnej;

2) przygotowania jadlospisow i positkdw zgodnie z zisai racjonalnego
zywienia;

3) dbania o higiegn i czystd¢ w wykonywanej pracy zgodnie
z obowgzucymi w tym zakresie przepisami;

4) utrzymywania w naleytym poradku i czystéci sprztu i pomieszcze
kuchennych z zachowaniem obemuajcych procedur;

5) zamawiania niezlminych produktéw u intendentki;

6) przygotowania ,probek positkow” i1 przechowywaniah iczgodnie

z obowyzupcymi przepisami;

7) terminowego  wykonywania bafla lekarskich i sanitarno-
epidemiologicznych;

8) zwracania uwagi uczniom na nieddave i niestosowne zachowania oraz
zgfaszania o tych faktach nauczycielom;
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9) wykonywania doranych prac zleconych przez dyrektora oraz zawartych
w szczegolowym zakresie czyrimn

§ 69

1. Pomoc kuchenngjest pracownikiem pomaggym w pracy kucharki i ma
stosowa sk do jej polecé oraz:

1) przestrzega wewretrznych regulaminéw i respektoweprzepisy BHP

| dyscypliny pracy;

2) pomaga w przygotowaniu i wydawaniu positkow;

3) zmywa naczynia i spetac stolowle szkoly przed i po posikach;

4) zwrac& uwag uczniom na niewkxiwe i niestosowne zachowania
| zgtaszé ten fakt wychowawcy;

5) wykonywa: dorane prace zlecone przez kucharkdyrektora oraz inne
zawarte w szczegoOlowym zakresie czy§uio

8§70
1. Konserwator ma obowizek stosowania sido wewrtrznych regulaminow,
respektowania, przestrzegania zasad i przepisO BH/scypliny pracy oraz
do:

1) likwidowania i usuwania na higco i sukcesywnie wszelkich awarii

| uszkodzé,

2) zabezpieczenia smtbw uszkodzonych i nie nadajych s¢ do napra-
Wy,

3) oddawania do naprawy sptaw i urzadzer wymagagcej ustugi spe-
cjalistycznej;

4) usuwania napiséw zeian, stolarki;

5) w czasie zimy pomoc w édiezaniu posesji i aggéw komunikacyj-
nych;

6) pomaganie spgragcym w przygotowaniu szkoly do zelaraegzami-
néw, remontdéw oraz innychegkich prac fizycznych;

7) dbatas¢ o dobro majtku zakiadu pracy i ochremienia;

8) wykonywanie zleconych przez dyrektora szkoty innyctynndgci
zwigzanych z jej funkcjonowaniem oraz zawartych w sgoievym za-
kresie czynnéci.
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Rozdziat 7
UCZNIOWIE GIMNAZJUM

§71
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1. Do klasy pierwszej gimnazjumasprzyjmowani uczniowie zamieszkali
w obwodzie szkoly, ktorzy ukmzyli szécioletniy szkok podstawow.

2. Nauka w gimnazjum jest oboyzkowa i trwa do ukaczenia gimnazjum nie
diuzej jednak ni do kaca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym,
w ktorym uczé konczy 18 lat.

§72

1.W miar wolnych miejsc do szkoty mady¢ przyjmowani uczniowie spoza
obwodu.

2.Do klas drugich i trzecich mady¢ przygci uczniowie spoza obwodu szko-
ly, jezeli legitymup sk sredni ocen z obowizkowych przedmiotow co naj-
mniej 4,0 oraz co najmniej dabocern zachowania.

8§73
Rekrutacja do klas pierwszych

1. Do klas pierwszych przyjmowaniasuczniowie, ktorzy zamieszkyj
w obwodzie szkoly.

2. Jeeli liczba kandydatow do przewidywanych klagdbe mniejsza ai
24 osoby w oddziale, nie by przeprowadzona rekrutacja dlatitych spoza
obwodu. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasrwszej gimnazjum
dyrektor szkoly powoluje SzkadnKomisg Rekrutacyjno — Kwalifikacypn

wyznacza jej przewodnigezego i okréla zadania czionkow.

3. Szkolna Komisja Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna:

1) podaje informacje o warunkach rekrutacij

2) przeprowadza pogtowanie rekrutacyjno — kwalifikacyjne zgodnie
z kryteriami okrélonymi w regulaminie;

3) oglasza lisi kandydatow zakwalifikowanych do przgja;

4) oglasza lisi kandydatow przyjych do szkoly;

5) sporadza protokét pogpowania kwalifikacyjnego.

4. Szkolna komisja rekrutacyjno — kwalifikacyjna niedaie rozpatrywata po-
daa tych kandydatéw, ktorzy nawiadectwie ukaczenia szkoly podstawowe;
uzyskali nieodpowiedailub nagana ocer zachowania.
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5. Zlozenie oryginatuswiadectwa i pozostalych dokumentow w terminie

okreslonym w terminarzu jest potwierdzeniem wyboru Gimjoen w Kiaju

| podstavd do umieszczenia n&diie przygtych.

6. Kandydaci w pogpowaniu rekrutacyjno — kwalifikacyjnym za swoje gsi

gnkcia otrzymug okreslong liczbe punktow, maksymalni85 pkt

7. Suma punktow za oceny uzyskaneswaadectwie ukaczenia klasy szostej
z nas¢pupcych zag¢ edukacyjnych: gzyk polski, matematyka,ezyk obcy,
przyroda, historia — (maksymalnie 30 punktéw), aged nasfpujpcym spo-

sobem przeliczania:

1) celupcy

2) bardzo dobry
3) dobry

4) dostateczny
5) dopuszczary

8. Punkty przyznawanesza:

1) sprawdzian po szkole podstawowej
2) oceny z&wiadectwa klasy széstej
3) punkty za ocefiz zachowania:
a)wzorowe
b)bardzo dobre
c)dobre
4) oshgnkcia w konkursach przedmiotowych max.
5) swiadectwo z wyranieniem

6) o kolejnasci na lécie kandydatéw decyduje suma punktow uzyskanych

w trakcie petnego pogtowania rekrutacyjnego.

6 punktow;
5 punktow;
4 punkty;

3 punkty;
2 punkty.

Maxpkt.;
max pkt.;

5 punktow;
4 punkty;
3 punkty;

8 punktow;
2 punkty.;

9. W przypadku rownej liczby punktow uzyskanych w trigkpetnego post
powania rekrutacyjnego pierwsstwo w przyg¢ciu do szkoly w pierwszej ko-

lejnosci map:

1) sieroty, osoby  przebywgje  w placéwkach

opiekigzo-

wychowawczych oraz osoby umieszczone w rodzinasbmazych;
2) kandydaci o ukierunkowanych iudokumentowanych mofaliach,

ktérym ustalono indywidualny program lub tok nauki.

10.Pierwszéstwo w drugiej kolejnéci map:
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1) uczniowie, ktorzy uzyskali wksz ilos¢ punktow ze sprawdzianu po
szostej klasie;
2) uczniowie, ktorzy uzyskali wksz ilos¢ punktow w konkursach.

8§74

Realizacja obowgzku szkolnego

1. Obowigzkiem rodzicéw (prawnych opiekunéw) jest zgloszefiipisemne,
osobiste lub telefoniczne) do dyrektora lub wycheesa klasy powodu diszej
nieobecnéci dziecka na zagiach szkolnych. Zgloszenie powinno nast w
terminie nie diaszym nz 14 kolejnych dni kalendarzowych od pierwszego dnia
nieobecnéci.

2. Po 14 dniach nieusprawiedliwionej nieobegmalziecka w szkole dyrektor
przesyta do rodzicow (prawnych opiekunow) dzieclsemne upomnienie, za-
wieragce wezwanie do speinienia ustawowego oboku regularnego uegz-
czania do szkoly oraz wyznaczony termin powrotecka do szkoly.

3. uchylony

4. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow zobegxeni g do pisemnego lub
osobistego usprawiedliwiania nieobegtiodziecka na zagiach szkolnych
w terminie do 14 dni od powrotu dziecka do szkoly.

5. Pisemne usprawiedliwienia wpisywane slo ,zeszytu korespondenciji
z rodzicami ucznia”, ktéry zawiera pietike szkoty, dane osobowe ucznia oraz
wzory podpiséw rodzicow

6. Zwolni¢ ucznia z lekcji z powodu waych przyczyn mge na pisemnpros-
be rodzicéw (prawnych opiekunow) wychowawca klasy tjrektor szkoly,
fakt ten odnotowuje siw dzienniku symbolem ,zw”.

7. W sytuacjach wytkowych ucznia mizna zwolné z lekcji na telefoniczn

prasbe rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub w razie choropg,telefonicznym
uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) i eapieniu uczniowi cho-
remu opieki w drodze do domu.

8. W sprawie pojedynczych, nieusprawiedliwionych godaagarow, przediu-
zapcej s¢ nieobecnéci ucznia (gdy zachodzi podejrzenie 0 bezzasadpeaus
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wiedliwianie nieobecngi przez rodzicéw lub prawnych opiekunéw) stosige s
nastpujgca procedu:

1) indywidualna rozmowa z uczniem w celu poznania ggyyy wa-
garow lub nieobecnrai orazswiadomaci ucznia dotycacej konsekwen-
cji dokonywanych wyboréw;

2)  kontakt wychowawcy z rodzicami (prawnymi opiekunpgmicelu
przekazania informacji o wagarachzgé po 3-krotnej interwencji nie ma
poprawy, rodzic wzywany jest do szkoly;

3) systematyczna obserwacja ucznia,

4) w przypadku wyeliminowania problemu lub wynej poprawie
uczer powinien by nagrodzony ( np. pochwata do rodzicow, na forum
klasy, poprawa oceny z zachowania);

5  w przypadku braku poprawy wychowawca przekazujpetagoga
szkolnego informacje o skali problemu, informacjepadptych dziata-
niach i ich efektach, informacje o sytuacji szkplrdomowej ucznia;

6) rozmowa z uczniem, rodzicami (prawnymi opiekunampgdago-
giem szkolnym i dyrektorem szkoty.

9. W przypadku braku wspoipracy ze strony rodzicovaiprych opiekunéw)
I wyczerpaniu meliwosci dyrektor szkoly powinien poinformoweao zagrae-
niu demoraliza@j sad rodzinny lub Policj.

8§ 74a

Realizacja obowgzku szkolnego

1. Rodzice dziecka podlegaggo obowizkowi szkolnemuw; osbowizani do:

1) dopetnienia czynidoi zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego yszczania dziecka na zaja szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw ufiwaiajgcych przygotowywanie do za-
Jeé;

4) informowania, w terminie do dnia 30 wiréa kazdego roku, dyrektora
gimnazjum, w obwod2|e w ktérym mieszka o realizanamowizku szkol-
nego poza szket™

2. Niespetnienie obowzku szkolnego lub obayrku nauki podlega egzekucji
w trybie przepiséw o pagtowaniu egzekucyjnym w administr&¢j.

21 Uchwata nr 5/08/09; z dn. 16.X. 2008 r.
22 Uchwata nr 5/08/09; z dn. 16.X. 2008 r.
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3.

2.

Przez niespetnienie obayzku szkolnego lub obayzku nauki nalgy ro-
zumie nieusprawiedliwion nieobecng&’ w okresie jednego miesia na
co najmniej 50% obowzkowych zaj* edukacyjnych w gimnazjuth.

§75

Kodeks ucznia

1. Kodeks zobowruje ucznia do rzetelnej nauki, tworzenia przyjazte
mosfery w szkole, okazywania szacunku dorostymwiaegnikom. Zackca
do stawiania sobie wymagana mia¢ wiasnych maliwosci i skiania do re-
alizacji ambitnych celow w kalej dziedziniezycia. Kodeks tworzy warunki
do samorgdnaosci i ponoszenia przez ucznidw odpowiedzidtriza funkcjo-
nowanie szkoty i przygotowuje do dorostegeia.

Kazdy uczen ma prawo do:

1) informacji na temat zakresu wymagaraz metod nauczania;

2) posiadania petnej wiedzy na temat wymagdukacyjnych z poszcze-
goinych przedmiotéw i kryteriow oceny zachowania;

3) znajomdaci celow lekciji;

4) wyjasnienia przez nauczyciela niezrozumiategozdwego tematu;

5) wyrazania w sposob kulturalny opinii na dany temat ngaietowi;

6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztaicenia;

7) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zaap@&jgcych
bezpieczastwo, ochron przed wszelkimi formami przemocy fizycznej,
psychicznej oraz ochren poszanowanie jego godiu;

8) korzystania z pomocy stypendialnejadd dora&nej, zgodnie
z odgbnymi przepisami;

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygeazno-
wychowawczym;

10) do poznania z co najmniej 2-tygogniowym wyprzedeanterminu
pisemnego sprawdzianu lub pracy pisemnej (takivegran lub praca pi-
semna mge by tylko jedna w ¢igu dnia i nie wgcej niz 2 w tygodniu);
11) zna& zakres materiatu przewidzianego na sprawdzian&c{pkla-
sowej) i wymagania, ktérymekzie musiat sprosta
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12) do takiej pracy domowej, ktdra uwzdhia jego maliwosci psy-
chofizyczne;

13) do pomocy ze strony nauczyciela i kolegéwele zalegigci nie
powstaly z przyczyn od niego niezaigch;

14) swobody wyraania mli i przekona, w szczegdingci dotycz-
cychzycia szkoly a take swiatopoghdowych i religijnych - jeeli nie na-
rusza tym dobra innych osoéb;

15) zagospodarowania powierzonej im pracowni wedtugmdgo pro-
jektu skonsultowanego z wychowayyc

16) rozwijanie zdolnéci, zainteresowai talentow;

17) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz Ustgch sposo-
bow kontroli posgpow w nauce;

18) pomocy w przypadku trudidoi w nauce;

19) korzystania z poradnictwa psychologicznego-pedagagigo i za-
wodowego;

20) Kkorzystania z pomieszazeszkolnych, sprgu, srodkow dydaktycz-
nych, ks¢gozbioru biblioteki podczas zdjpozalekcyjnych;

21) kreowaniazycia szkoly przez dzialalsé w samorzdzie uczniow-
skim;

22) dziatalnaciw organizacjach funkcjonagych w szkole.

3. Podstawowym obowizkiem kazdego ucznia jest pogiianie wiedzy
I rozwijanie umiejetnosci poprzez systematyczsy nauke.

4. Ponadto, ucZzema obowizek:

1) przestrzegaprawo szkolne, chrohiwlasne zdrowie iycie;

2) wykorzystyw& w peini czas przeznaczony na ngukzetelnie pra-
cowa nad poszerzaniem swej wiedzy i urgiepsci;

3) uzupeind zalegidci spowodowane kala nieobecnécia (zawody,
konkursy, choroba);

4) w terminach zapowiedzianych prac klasowych i spm@avidw by

na zagciach; usprawiedliwieniem nieobecioojest zwolnienie rodzicow
lub zwolnienie lekarskie;

5) poprawé ocer niedostatecznz kazdej pracy pisemnej na zasadach
okreslonych przez nauczyciela, najgoej przed terminem naginego
sprawdzianu (pracy klasowe));

6) starannie i sumiennie odra®iaadania domowe;

7) informowa wychowawe o udziale w zawodach lub konkursach po-
twierdzonych przez nauczyciela-organizatora;

8) godnie reprezentowaszkot, db& o jej honor i tradycje;
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9) przestrzegazasad wspaycia spotecznego, a w szczegolnie: okazy-
waé szacunek pracownikom szkoly, wszystkim doroshrkolegom,
przeciwstawia sk przejawom brutalnii i wulgarncci, zdecydowanie
reagowa na zio;

10) db& o kultur stowa wobec nauczycieli, kolegdw i innych osab,
11) systematycznie przygotowywak do zagc;

12) reqgularnie ucgszczé na wszystkie zagia i aktywnie w nich
uczestniczy,

13) usprawiedliwig nieobecnéci u wychowawcy w agu 14 dni od
powrotu do szkoly;

14) przynosé pisemne préby od rodzicow przed planowanym zwol-
nieniem z zayc;

15) z godndcia peint powierzone funkcije;

16) naprawé wyrzadzone przez siebie szkody;

17) przestrzegazasad bezpiecastwa na terenie szkoly i poza,nnie
zagraa¢ swoim zachowaniem bezpieésévu innym;

18) db& o higiery osobisj i estetyczny wygd;,

19) przeciwstawia sk przejawom brutalnii i wulgarngci, zdecydo-
wanie reagowana zio;

20) szanowa poghdy i przekonania innych ludzi;

21) mie¢ szacunek do wolidai i godndgci drugiego cziowieka;

22) na koniec roku szkolnego rozliczgk z biblioteky;

23) podporadkowywa sk zaleceniom i zagzizeniom dyrektora szko-
ly, rady pedagogicznej oraz ustaleniom samguwaiczniowskiego;

24) uczszczé na zajcia szkolne w obowrzugcym stroju;

25) przestrzega warunkow korzystania z telefonéw komorkowych
I iInnych uradzen elektronicznych na terenie szkoty (zabraniaksirzy-
sta& z nich podczas lekciji i innych zajdydaktycznych);

26) przestrzega zakazu korzystania z telefonu jako aparatu fotogra
ficznego i spretu hagrywajcego.

4. Uczé ma uprawnienia do:

1) ,szczsliwej liczby” (wg odrbnego regulaminu);

2) wolnych od pytania na oceny dni po przerwaaimtecznych, feriach
zimowych i kilkudniowych wycieczkach klasowych;

3) informaciji z co najmniej 2-tygodniowym wyprzedzemi o terminie

sprawdzianu lub pracy klasowej;

4) w razie nieusprawiedliwionej nieobecgieo na sprawdzianie do zali-
czenia materialu w terminie i formie wyznaczonergar nauczyciela
przedmiotu;
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5) do powtdrnego sprawdzenia wiadosoow przypadku choroby;

6) zgloszenia nieprzygotowania do lekcji i braku zad@razy w okre-
sie, gdy przedmiot jest realizowany w wymiarze I3 Wi¢cej godzin ty-
godniowo; 2 razy w okresie, gdy przedmiot jestizeaVany w wymiarze
2 godziny tygodniowo, 1 raz- przy jednej godzinigg@miotu; o ,np”
informujemy przed lub na pogtku lekci;

7) ograniczenia do dwoch kartkowek vggil dnia. Kartkdwki wyklucza
sk w dniu pisania prac klasowych i sprawdzianow.

8§76

1. Rada pedagogiczna po zagiicciu opinii rady rodzicéw ustala system
nagrod i kar stosowanych wobec ucznidw. Stosowaing kie mog naru-
sz& godnagci osobistej ucznia.

2. Uczern moze by nagradzany za:

1) rzetely nauke i wyniki w nauce;

2) wyniki uzyskane w konkursach przedmiotowych i innykonkur-
sach;

3) 100 % frekwenej

4) prac spoteczn na rzecz szkoty lubrodowiska;

5) dzielnas¢ i odwag;

6) oshgnkcia sportowe.

3. Ucze nagradzany jest w formie:

1) ustnej pochwaly wychowawcy lub opiekuna samduwuczniowskie-
go na forum klasy dulz szkoty;

2) pochwaty dyrektora szkoty wobec cate] spotecgenaczniowskiej;

3) nagrody rzeczowej lub dyplomu;

4) listu pochwalnego do rodzicow;

5) wpisu do ,Zlotej Ksggi'.

4. W danym roku szkolnym najlepszy absolwent otrzynsygecjalg nagro-
de dyrektora szkoly. Zasady wyboru najlepszego alesativokréla regula-
min.

5. Za niewywizywanie s¢ z obowszkOw, ucznia ména ukara:

1) upomnieniem udzielonym przy klasie;
2) upomnieniem bdz nagan udzielora na forum szkoly;
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3) zakazem udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych
4) przeniesieniem do rownoleglej klasy tej samej szkot

6. Od kadej wymierzonej kary uczemoze odwold sk za parednictwem
Samorzdu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw do dyosktszkoty
w terminie 7 dni.

7. Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej dyrektkolgzanoze skréli¢
ucznia z listy uczniow, gdy ten:

1) umysinie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

2) dopuszcza sikradziey;

3) demoralizuje innych ucznidw np.: pali papierosye flkohol, roz-
prowadza lub kywa narkotyki;

4) systematycznie narusza postanowienia statutu szkoty

8. Uczen moze by skr&lony z listy jedynie z rbwnoczesnym przeniesie-
niem do innej szkoly po wcgmriejszym uzyskaniu zgody jej dyrektotaki
spos6b rozwizania nie dotyczy ucznia petnoletniggo

9. Szkola ma obowkek informowania rodzicéw o przyznanej nagrodzi lu
zastosowaniu kary. O zastosowaniu kary statutoaagice g informowani
wytacznie na @imie.

8§77
Stroj szkolny

1. Uczniowie dbaj o schludny i estetyczny wygl; stosownie do sytuacji no-
sz3 odpowiedni stroj: dzienny, galowy lub sportowy.
2. uchylony
2a. Obowgzupcy stréj szkolny dzienny:

1) dla dziewcat - bluza, bluzka, golf lub sweterek; diugie spegdn

spodnica diuga lub przed kolano, spodnie krétmutyybaczki; obo-

Wigzuje zakaz noszenia topow, bluzek bez plecéw, sndkow bez
rekawa;
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2) dla chtopcéw — koszula, bluza, sweter, spodnie idiigp typu
bermudy; obowjzuje zakaz noszenia koszulek bgkawow (nawet
podczas upatoéw) oraz wzorzystych spodni typu beynfid

2b. Wyklucza sinoszenie strojow z nadrukami, ktére zawigitagsci wulgarne,
obrazajgce uczucia i godnid innych, propagujce niezdrowy trybycia i natogi
oraz z emblematami klub6w sportowyeh.

3. Obowhzujcy stroj galowy:

1) dla dziewcat — biala bluzka lub sweterek, granatowa lub czapad-
nica;

2) dla chlopcow — biata koszula, czarne lub granatepednie (wyklu-
czone dresowe), mile widziana marynarka, kamizelda sweter
w ciemnym kolorze.

4. W stroju galowym uczniowie przychoglav dni uroczyste, na akademie
I imprezy( w tym przede wszystkim o charakterzeipgicznym) szkolne, eg-
zaminy gimnazjalne, na konkursy przedmiotowe osgmazentyc szko¢ na
zewngtrz, z wyptkiem imprez sportowych.

5. Stroj sportowy okrda nauczyciel wychowania fizycznego w porozumieniu
z rodzicamii ucznia.

6. uchylony

6a. Dyrektor szkoty nmde z wiasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicéw
rady pedagogicznej lub samegdu uczniowskiego, za zgoddpowiednio rady
rodzicow i rady pedagogicznej oraz w przypadku, gdhicjatywy wysgpit dy-
rektor szkoty lub wniosku Ztanego przez inny podmiotzrsamorzd uczniow-
ski — take po uzyskaniu opinii sama@iu uczniowskiego, wprowadabowi-
zek noszenia przez uczniéw na terenie szkoly jéetobstroju’’

7. uchylony

7a. Wniosek o0 noszenie przez uczniéw 2Jednolitengng'u stozpatruje dyrektor
szkoty w terminie nie dtazym ni 3 miesice?®

25 Uchwata nr 5/08/09; z dn. 16.X. 2008 r.
26 Uchwata nr 5/08/09; z dn. 16.X. 2008 r.
21 Uchwata nr 5/08/09; zdn. 16.X. 2008 .
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8. Wzor jednolitego stroju ustala dyrektor w uzgodiienrad; rodzicéw i po
zasegnieciu opinii rady pedagogicznej i samodu uczniowskiegd.

8§78
Zapewnienie bezpieczéstwa uczniom

1. Szkota zapewnia uczniom opikedagogicznoraz peine bezpiecrstwo
W czasie organizowanych przez nauczyciek&ap terenie szkoty oraz podczas
wycieczek szkolnych.

2. Podczas za¢ obowpzkowych i pozalekcyjnych za zdrowie, bezpiatsteo
| zycie uczniow odpowiadajnauczyciele prowadey zagcia, przebywajcy ca-
ly czas w sal..

3. Podczas zaf poza terenem szkoly pghodpowiedzialné¢ za uczniéw po-
nosi nauczyciel prowadey zagcia, a podczas wycieczek szkolnych kierownik
wycieczki i opiekunowie.

4. Kazdy nauczyciel organizegy lekcg w terenie zgtasza swoje wgje dyrek-
torowi szkoly.

5. Nauczyciele zobowrani g do rzetelnego pekienia glyéw przed rozpo-
czeciem swoich zgf oraz podczas przerw gaizylekcyjnych.

6. Nie naley zlec& uczniom zad@ podczas wykonywania, ktorych pozosta;
bez opieki.

7. Podczas przerw i z& lekcyjnych obowjzuje zakaz opuszczania terenu
Szkoly.

8. Okna na korytarzach i w pracowniach mogtwiera& nauczyciele Iub
uczniowie w ich obecrai.

9. Przed rozpocxiem imprez rekreacyjno-sportowych, w czasie ichatria
| po ich zakaéczeniu nie mana prowokowé zachowa agresywnych.

10.Uczniowie, ktdrzy nie ueszczad na katechez na lekcjach religii przebywa-
ja pod opiek nauczyciela bibliotekarza; gdy jest to ich ostatiekcja mog iS¢
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do domu lub przychodzipdzniej w przypadku pierwszej lekcji (po pisemnej de-
klaracji rodzicow).

11.Uczniowie zwolnieni Zwiczen na lekcji wychowania fizycznego przebywa]
pod opielg nauczyciela wf, a w przypadku ostatniej lekcji mbgc zwolnieni do
domu na pisemnprosbe rodzicow.

12.Ucznia z lekcji mae zwolIné dyrektor, wychowawca lub nauczyciel, z ktérym
miat ostatrg lekcg przed zwolnieniem. Zwolnienie ucznia ngm®ije na podsta-

wie pisemnego lub telefonicznego zwolnienia rodzicév przypadku zlego sa-

mopoczucia na podstawie decyzji nauczyciela, p@wagniu mu opieki osoby

dorostej.

13.Uczniowie mag obowinzek przestrzegania wszystkich regulaminéw oheowi
zupcych w szkole.

14 .Naruszenie zasad, regulaminéw, regut oraz prodeezmieczastwa powodu-
je natychmiastowe powiadomienie rodzicow (prawnygplekunow).

15.Dyrektor zobowgzany jest do zapewnienia uczniom opieki za nieobgan
W pracy nauczyciela.

16.Niedopuszczone jest prowadzenie jakichkolwielke@ay szkole bez nadzoru
upowanionej do tego osoby.

17 Jezeli pomieszczenie lub wypasmie stwarzaj zagraenia dla bezpiecse
stwa nie nalgy dopyci¢c do rozpocgcia zag¢.

18 Kazdy pracownik szkoty zobowzany jest do obserwowania zachowania
ucznidbw oraz natychmiastowego reagowania na wszelieaprobowane spo-
lecznie postawy.

19.W przypadku zaistnienia wypadku uczniowskiego:

1) kazdy nauczyciel, ktéry jest jegawiadkiem powiadania dyrektora szkoly;
2) jezeli wypadek zostat spowodowany niespraseip techniczg pomiesz-
czenia lub urgdzer miejsce to naley zabezpieczyi pozostawd nienaruszo-
ne w celu dokonania aglzin;

3) jesli wypadek zdarzy siw godzinach wieczornych (dyskoteka, wieczor-
nica itp.) nauczyciel sam decyduje o ppsivaniu; w trudniejszym przypad-
ku wzywa Pogotowie Ratunkowe, zawiadamia dyrektaraasgpnie rodzi-
cow;
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4) jezeli wypadek zdarzy siw czasie wycieczki - wszystkie stosowne decy-
zje podejmuije kierownik wycieczki i za nie odpovaad

20.0 wypadku zagrajacym zdrowiu ucznia dyrektor szkoly:

1) zawiadamia Pogotowie Ratunkowe;
2) zawiadamia rodzicoOw ucznia.

21.W przypadku eizkiego uszkodzenia ciata Iudmierci dyrektor szkoty zawia-
damia Pogotowie Ratunkowe, rodzicOw ucznia, pplialp prokuratora a nagi-
nie Kuratorium Qwiaty; zabezpiecza miejsce wypadku w celu dokonagig-
dzin.

22.Absolwenci szkoly lub osoby postronne mgyzebywé na jej terenie za
zgody dyrektora.

8§79
Ogolne zasady wspél/cia w grupie

1. Uczniowie przychodz do szkoly najwczmiej na 15 minut przed rozpagz
ciem zagc.

2. Wegcie do klasy:

1) uczniowie czekajna nauczyciela przed klapracowni;
2) nauczyciel lub upowaiony przez niego ucaeotwiera pracowni,
najpierw wchodz dziewczta, nasgpnie chiopcy.

3. Zachowanie na lekciji:

1) uczniowie odpowiadajstopc;

2) podczas lekcji nie jedz nie zujg gumy, nie pl; na fawce trzymaj
tylko pomoce potrzebne do lekcji;

3) posiadacze telefonow komorkowych wozap je na czas trwania
lekcji;

4) w czasie lekcji uczniowie nie korzysiajowniez z MP3, MP4 i in-
nych sprztow elektronicznych;

5) wszyscy wstaj gdy do klasy wchodzi osoba dorosia, ponownie sia-
dap na polecenie nauczyciela.

4. Zakoaczenie lekciji:
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1) lekcja kaaczy s¢ na wyrany znak nauczyciela;
2) klasa jest zobowtana zostawipo sobie pordek oraz czysttablice;
3) nauczyciel zamyka klgsa klucz.

5. Przerwy:

1) z telefonu komérkowego moa korzysté wytgcznie na przerwach,
przed lub po zakizeniu zajé w szkole w wanych sprawach osobi-
stych. Rozmowa telefoniczna nie #eo przeszkadZainnym uczniom
w spokojnym spdzaniu przerw; nie wolno wykorzystywdelefonu ko-
morkowego jako uegdzenia do wykonywania zgtj i nagrywania,;

2) podczas przerw nalg zachowa zasady bezpiecastwa, aby nie na-
raza¢ zdrowia izycia swojego i innych na niebezpieagevo;

3) wszelkie zauwzone niewlaciwe zachowania, uszkodzenia sjppoxv
oraz inne przejawy niewdaiwego zachowania naig bezzwiocznie zgta-
sza& nauczycielowi dyurujgcemu lub dyrektorowi szkoty;

4) w czasie cieptych, pogodnych dni uczniowie m@pedza diugie
przerwy na podworzu szkolny; obazuje zakaz jdzenia na rowerach;
5) podczas przerw nie wolno samowolnie opusé&dzeenu szkoty;

6) przerwe zaczyna i kaczy sygnat dzwonka; po jego ustyszeniu
uczniowie niezwiocznie opuszczgpodworze szkolne i wracapo bu-
dynku szkolnego.

6. Zastpstwa:

1) informacje o zagpstwach za nieobecnego nauczyciela wywieszone
sa w gablocie na pierwszymgbize;

2) w czasie zagpstw nauczyciel mae prowad# lekcg z przedmiotu,
ktory jest w planie, lekejz wiasnego przedmiotu lub zaja opiekuczo-
wychowawcze.

7. Uczer wita s¢ ze wszystkimi pracownikami szkoly, w tym czasiei,shie
trzyma gk w kieszeni.

8. Ponadto w szkole nie wolno:

1) zrecat sk nad innymi;

2) przynosé do szkoly niebezpiecznych przedmiotow;
3) wagarowa,

4) sp&niat sk na lekcje;
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5) ,$cigga” na sprawdzianach i pracach klasowych; wszelké#pod-
pisywania powodygjodebranie pracy i wystawienie oceny niedostatecz-
nej.

9. Aby bylo przyjemnie, staramysi

1) czesto Umiecha sk;

2) szanowa wspoln wiasnd¢;

3) pomaga innym;

4) informowa o przypadkach zicania s¢;
5) integrowa& z grup tych, ktorzy sj izoluja;
6) by¢ zyczliwym dla kadego.

10.Aby nie dochodzito do nieporozumieprace pisemne obejmupmiedzy in-
nymi:

1) prac klasows — czas trwania do 2 godzin lekcyjnych z materiatu
wskazanego przez nauczyciela, uprzednio powtérzpnpgprzedzonego
wpisem do dziennika;

2) sprawdziany — czas trwania 1 godzina lekcyjna, weguziany, z ma-
terialu wskazanego przez nauczyciela;

3) kartkowki — czas trwania do 15 minut, z materiatos3atnich lekciji,
nie wymagaj zapowiadania przez nauczyciela.

11.W ciagu tygodnia mena przeprowadziw danej klasie 2 disze pisemne
formy sprawdzae; w dniu pisania prac klasowych lub sprawdziamdmw
Klucza s¢ kartkOwki.

§ 80

1. W szkole mog dziat& stowarzyszenia i organizacje, z wgem partii
i organizacji politycznych, ktdrych celem statutownjest dziatalné¢ wycho-
wawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dnidal dydaktycznej, wy-
chowawczej i opiekiiczej szkoly.
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2. Zgok na podicie dziatalngci przez wymienione wiej stowarzyszenia
| organizacje wyrza dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkey
dziatalngci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagoug).

Rozdziat 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

§81

Szkota dywa pieczci okragtej i stempla wedtug ustalonego wzoru, zgodnie
z odebnymi przepisami.
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§ 82

1. Szkota prowadzi dokumentgaczgodnie z obowrujgca instrukcp kancela-
ryjna oraz ustaleniami Ministerstwa Edukacji Narodowej.

2. Szkola przechowuje dokumentacktéra jest podstaywwydawaniaswia-
dectw i ich duplikatdw zgodnie z agtmymi przepisami.

§ 83
1. Zasady gospodarki finansowej i materialowe| szkadyeslaja odrebne prze-
pisy.

§ 84

1. Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada Pedagaogipo przygotowa-
niu projektu nowelizacii.

2. Nowelizacja statutu nagtuje w formie uchwaty.
2a. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje i publi tekst ujednolicony

statutu®

3. Statut przesytany jest do organu prowg#zjo szkat oraz organu petace-
go nadzor pedagogiczny. Za wykonanie tego zadatpawiedzialny jest dyrek-
tor szkoty.
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